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Mensaje del Presidente Municipal

A nombre de mi cuerpo edilicio y de un servidor
agradecemos la confianza que depositaron en
nosotros, los ciudadanos del Municipio de Chinantla, el
pasado 1° de julio, donde con lealtad y progreso, nos
comprometemos a dar resultados, y trabajar por el
desarrollo de un mejor Chinantla.

Las nuevas demandas sociales, legales y normativas

exigen del quehacer gubernamental, un trabajo con
base en los principios de honestidad, transparencia, legalidad, con un enfoque
hacia resultados que siente las bases de la generacidn de condiciones de vida.

La visidon de este gobierno es trabajar de la mano con la ciudadania, respetando
los derechos humanos y propiciando acciones con perspectiva de género.

Para ello, hemos elaboramos el presente Plan de Desarrollo Municipal de la
gestion 2018-2021, en el que se integra la voz y demanda social, asi como las
propuesta del gobierno para impulsar programas y proyectos estratégicos.

Con el apoyo de las voces de representacion plural del ayuntamiento, la
participacion ciudadana y el respaldo profesional, técnico, de los servidores
publicos que respaldan la administracién municipal, sumada al trabajo, honesto y
comprometido con nuestro municipio, con lealtad y progreso por Chinantla.

Fraternalmente
C. Arturo Cruz Garcia
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Introduccion

De acuerdo a la literatura en materia de planeacion estratégica en la
administracién publica, el Plan Municipal de Desarrollo se conceptualiza como la
herramienta rectora del quehacer gubernamental, el cual se encuentra regulado
por las disposiciones legales, normativas, administrativas y reglamentarias del
Sistema para el Desarrollo Democratico del Estado de Puebla

Compartimos con ustedes que el presente plan, buscoé sentar las bases para la
atencion de las demandas ciudadanas recogidas durante el proceso electoral, asi
como las emanadas de la participacion activa de la sociedad.

El Plan Municipal de Desarrollo de Chinantla, para la gestién publica 2018-
2021, se elaboré con base en un diagnostico que concentra las necesidades y
caracteristicas del municipio, de manera tal que la base de actuacién que ofrece el
plan se enfoca a lineas de acciones que permitan su cumplimiento, asi como su
seguimiento y evaluacion, ya que la gestion se orienta hacia resultados con el
apoyo de parametros de medicion.

De acuerdo a lo anterior, el presente plan integra de los siguientes apartados:

e Marco Juridico. Establece las disposiciones legales, normativas vy
reglamentarias aplicables a la planeacion municipal.

e Marco Metodolégico. Base para el disefio y construccion, define los
meétodos, técnicas y procedimientos utilizados para la investigacion,
formulacién y disefio del Plan.

e Diagnéstico Municipal. Refleja las condiciones en que se encuentra el
municipio.

¢ Filosofia Institucional.

o Misién. Describe la razén de ser de la gestion.

o Vision. Constituye hacia donde quiere llegar el municipio.

o Valores. Son las premisas axiolégicas que regiran el actuar del
gobierno

e Estructura Organizacional. Refleja la distribucion de los niveles
jerarquicos de la administracion publica municipal.

o Estrategias Transversales. Son referentes de problemas publicos que
requieren una atencion integral y que apuntalan a los ejes, objetivos y
Lineas de Accidn

e Ejes de Gobierno. Consiste en las bases de la gestion determinados por el
presente plan.

e Objetivos. Expresan el estado o situacion que se pretende lograr.

e Lineas de Accion. Acciones que se desarrollan para lograr los objetivos.

e Mecanismos de Evaluacion.

o Metas. Cuantificacion de los objetivos que se pretenden alcanzar
durante la gestion.
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o Indicadores. Instrumentos de medicidn de logro de los objetivos.
e Proyectos de Inversién. Apartado que desglosa los recursos, plazos y
responsables que se requieren para el logro de los objetivos.
e Alineacién a los Instrumentos de Planeacion. Refleja la congruencia del
presente plan con los instrumentos de planeacion nacional y estatal.
e Glosario. Compendio de los conceptos técnicos del proceso de planeacion.
¢ Fuentes de Informaciéon. Referencias bibliograficas o legales base de la
informacion presentada en el documento.

Los Ejes rectores del municipio establecidos en la planeacion para la gestion
2018-2021 son:

Eje 1. Buen Gobierno

Eje 2. Familias Seguras

Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
Eje 4. Bienestar Social

Marco Juridico

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Chinantla, Puebla para la gestidon
2018-2021, tiene su concepcion en las disposiciones juridicas, normativas,
reglamentarias y administrativas aplicables a la Planeacion para el Desarrollo,
consagradas en su Marco Normativo.

Se define al Marco Juridico, como el conjunto de disposiciones que tutelan
a un ente, espacio y/o competencia cuyo propdésito es guiar el actuar de una
normatividad para garantizar certeza juridica.

La referencia del marco juridico en el presente documento, permitié que la
administracién publica municipal dé a conocer las disposiciones de los érdenes
federal, estatal y municipal, a los que tiene que apegarse para formular,
instrumentar, dar seguimiento y evaluar el Plan de Desarrollo para la gestion 2018-
2021.

El marco juridico aplicable para el presente es el descrito a continuacion.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

En el articulo 25, se otorga al Estado Mexicano el papel rector de la economia
nacional y lo responsabiliza de garantizar el desarrollo econdémico y social de la
nacion, planeara, conducira, coordinara y orientara la actividad econdmica
nacional.

El articulo 26, sehala las bases para el Sistema Nacional de Planeacién
Democratica, de esta manera, se garantiza la participaciéon de las entidades
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federativas y de sus municipios en la responsabilidad de planear los programas de
gobierno.

Por su parte el articulo 115, establece que en términos de las leyes federales y
estatales, los municipios estan facultados para formular y aprobar planes de
desarrollo.

Por su parte el articulo 134 establece la obligacion que de manera coordinada
tienen los 6rdenes de gobierno para la evaluacion del ejercicio de los recursos
economicos, los cuales se administraran con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Ley Federal de Planeacion

En sus articulos 1, 2, 12, 14, 21 y 22 y otros diversos que establece y sefiala:

e El marco normativo para regular el ejercicio de la planeacién nacional del
desarrollo.

e Las bases para la integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de
Planeacion Democratica.

e La coordinacion necesaria entre la federacion y los estados, incluyendo los
municipios.

e La concertacion e induccion de acciones respecto a los particulares y en
general la participacién social.

Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

El Articulo 24 sefala que la programacion y presupuestacion del gasto publico
comprende las actividades que se deberan para dar cumplimiento a los objetivos,
politicas, estrategias, prioridades y metas con base en indicadores de desempefio,
contenidos en los programas que se derivan de la planeacion del desarrollo.

La estructura programatica facilitara la vinculaciéon de la programacion de los
ejecutores con el Plan Nacional de Desarrollo y los programas, y debera incluir
indicadores de desempefio con sus correspondientes metas anuales.

el Articulo 25 se establece que la programacion y presupuestacion anual del gasto
publico, se realizara con apoyo en las politicas de la planeacion del Desarrollo, asi
como la evaluacién de los avances logrados en el cumplimiento de los objetivos y
metas de la planeacién, considerando en la instrumentacion del Plan elementos
que comprenderan la mision, los objetivos, las metas con base en indicadores de
desempefio y la unidad responsable, en congruencia con el Plan Nacional de
Desarrollo y promuevan la igualdad entre hombres y mujeres.

Ley General de Contabilidad Gubernamental

El Articulo 54, establece la obligacion de relacionar la informacién presupuestaria
y programatica que forme parte de la cuenta publica con los objetivos y prioridades



_adba.

‘ \ Tierra de Honor . .

4 Lealtad y Progreso Plan Municipal de Desarrollo

‘Chinanila, Gestion 2018-2021
de la planeacion del desarrollo. Asimismo, debera incluir los resultados de la
evaluacion del desempefio. Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan
determinar el cumplimiento de las metas y objetivos de cada uno de los
programas, asi como vincular los mismos con la planeacién del desarrollo.

Por su parte el Articulo 80 establece la facultad de la instancia evaluadora.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

El Articulo 18 sefala que las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos
de Presupuestos de Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo
establecido en la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e indicadores del
desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos
objetivos anuales, estrategias y metas.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla

En el articulo 107, se estable que en el Estado de Puebla, se organizara un
Sistema de Planeacion del Desarrollo, que sera democratico y que se integrara
con los planes y programas de desarrollo de caracter estatal, regional, municipal y
especiales. Asimismo, en los Planes Estatal y Municipales de Desarrollo, el
Gobierno del Estado y cada uno de los Municipios velaran por la estabilidad de las
finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones
favorables para el crecimiento econdémico y el empleo

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado

Las disposiciones establecidas en los articulos 1, 4, 9 frac. Il y 10 establecen que
son de orden publico e interés social y tienen por objeto:

e Establecer las normas y principios fundamentales de acuerdo a los cuales
se llevara a cabo la planeacion del desarrollo econémico, social, politico y
cultural en el Estado.

e Las bases para que el Ejecutivo Estatal coordine sus actividades de
planeacidén con los Municipios de la Entidad de acuerdo a la legislacion
aplicable.

e El proceso de planeacion del desarrollo debe servir a los altos intereses de
la sociedad y que debe orientarse a transformarla.

e EIl Ejecutivo y los Ayuntamientos, son responsables, en el ambito de su
competencia, de llevar a cabo y conducir la Planeacion del Desarrollo.

e Los elementos de instrumentacion del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica seran entre otros, el Plan Municipal de Desarrollo, que
presentan los Ayuntamientos a través de los Presidentes Municipales, por
el periodo constitucional que le corresponda, pudiendo contener
consideraciones y proyecciones de mayor plazo.
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Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla

Dentro del Capitulo Xl, que refiere sobre la Planeacion Democratica del Desarrollo
Municipal, en la Seccidn |, trata sobre los principios y objetivos de la planeacién;
articulos del 101 al 110.

Articulo 101.- Las actividades de la Administracion Publica Municipal se
encauzaran en funcion de la Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal,
misma que se llevara a cabo conforme a las normas y principios fundamentales
establecidos en la Ley y demas disposiciones vigentes en materia de planeacion.

Articulo 102.- La planeacion municipal es obligatoria y debe llevarse a cabo como
un medio para hacer mas eficaz el desempefio de la responsabilidad de los
Ayuntamientos, sus dependencias y sus entidades administrativas, en relacién con
el desarrollo integral del Municipio, debiendo tender en todo momento a la
consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econémicos
contenidos en las leyes vigentes, asi como a servir a los altos intereses de la
sociedad, con base en el principio de la participacion democratica de la sociedad.

Conforme a lo anterior, los Ayuntamientos deben conducir el proceso de
planeacién municipal, fomentando la participacion de los diversos sectores y
grupos sociales, a través de los foros de consulta, 6rganos de participacion
ciudadana y demas mecanismos que para tal efecto prevean la Ley y los
ordenamientos municipales.

Articulo 103.- Los aspectos de la planeacion en cada Municipio se llevaran a cabo
mediante un Sistema Municipal de Planeacion Democratica, cuya organizacion,
funcionamiento y objeto se regiran por lo dispuesto en la Ley aplicable y los demas
ordenamientos vigentes, al igual que las etapas y los productos del proceso de
planeacion.

Articulo 104.- EI Municipio contara con el Plan de Desarrollo Municipal, como
instrumento para el desarrollo integral de la comunidad, en congruencia con los
Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, el cual contendra
minimamente:

l.- Los objetivos generales, estrategias, metas y prioridades de desarrollo integral
del Municipio;

Il.- Las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines;
lll.- Los instrumentos, responsables y plazos de su ejecucién; y
IV.- Los lineamientos de politica global, sectorial y de servicios municipales.

Articulo 105.- El Plan de Desarrollo Municipal establecera los programas de la
Administracion Publica Municipal. Las previsiones del Plan se referiran al conjunto
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de las actividades econdémicas y sociales y regiran el contenido de los programas
y subprogramas operativos anuales.

Articulo 106.- El Plan de Desarrollo Municipal debera ser elaborado y aprobado
por el Ayuntamiento, dentro de los primeros tres meses de la gestion municipal, y
debera publicarse en el Periddico Oficial del Estado. Su evaluacién debera
realizarse por anualidad. Su vigencia sera de tres afos; sin embargo, se podran
hacer proyecciones que excedan de este periodo en programas que por su
trascendencia y beneficio social asi lo ameriten. Para este efecto, el Ayuntamiento
podra solicitar cuando lo considere necesario, la asesoria de los Sistema Nacional
y Estatal de Planeacion.

Articulo 107.- El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:
l.- Atender las demandas prioritarias de la poblacién;
Il.- Propiciar el desarrollo arménico del Municipio;

lll.- Asegurar la participacion de la sociedad en las acciones del Gobierno
Municipal, en términos del articulo 102 de esta Ley;

IV.- Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo
Regional, Estatal y Federal; y

V.- Aplicar de manera racional los recursos financieros, para el cumplimiento del
plan y los programas.

Articulo 108.- El Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se
deriven, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Municipal.

Articulo 109.- Una vez publicados los productos del proceso de planeacion e
iniciada su vigencia, seran obligatorios para toda la Administracion Publica
Municipal, en sus respectivos ambitos de competencia; por lo que las autoridades,
dependencias, unidades, 6rganos desconcentrados y entidades que la conforman,
deberan conducir sus actividades en forma programada y con base en las
politicas, estrategias, prioridades, recursos, responsabilidades, restricciones y
tiempos de ejecucion que, para el logro de los objetivos y metas de la Planeacion
Democratica del Desarrollo Municipal, establezca el Plan a través de las instancias
correspondientes.

Articulo 110.- Los Presidentes Municipales, al rendir su informe anual sobre el
estado general que guarda la Administracion Publica Municipal, hardn mencion
expresa de las decisiones adoptadas para la ejecucion del respectivo Plan de
Desarrollo Municipal y los programas derivados de éste, asi como de las acciones
y resultados de su ejecucion. Esta informaciéon debera relacionarse, en lo
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conducente, con el contenido de la cuenta publica municipal, para permitir que las
instancias competentes, analicen las mismas, con relacion a los objetivos vy
prioridades de la planeacién municipal.

Articulo 112.- A los servidores publicos municipales que en el ejercicio de sus
funciones contravengan las disposiciones aplicables en materia de planeacién o
los objetivos y prioridades de los planes y programas de desarrollo, se les
impondran las medidas disciplinarias que prevea la reglamentacion municipal, y si
la gravedad de la infraccidn lo amerita, las instancias competentes podran
suspender o remover de sus cargos.

Articulo 113.- Cuando lo demande el interés social o lo requieran las
circunstancias de tipo técnico o econdmico, los planes y programas podran ser
reformados o adicionados a través del mismo procedimiento que se siguidé para su
aprobacion.

Articulo 114.- Para la consecucion y vigilancia del Plan de Desarrollo Municipal se
creara el Consejo de Planeacién Municipal, el cual debera constituirse dentro de
los sesenta dias naturales siguientes a la fecha de instalacion del Ayuntamiento.

Articulo 115.- El Consejo de Planeacién Municipal es un érgano de participacion
social y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las funciones relativas a la
planeacién, el cual contara con la intervencion de los sectores publico, social y
privado.

Marco Metodolégico

En armonia con los preceptos de la administracién publica y las disposiciones
legales, planteadas con anterioridad y como parte de la estructura basica que a la
que debe sujetarse todo plan municipal de desarrollo se presenta a continuacion
un breve apartado de la metodologia empleada para el disefio del presente Plan
de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, pues, como ya lo hemos mencionado, es
la unica forma de dar certeza de que el pueblo de Chinantla tendra un gobierno
austero, controlado, que procure el bienestar, atento al sentir ciudadano y lo mas
importante, que el pueblo conocera de manera permanente lo que estan haciendo
Su gobierno municipal.

Para la construccidn del presente plan se llevé a cabo un diagnostico, consistente
en la recopilacion de necesidades que presenta el Municipio de Chinantla, Puebla;
municipio importante en la region mixteca de ciudadanos migrantes y gente muy
humilde, ademas de albergar una cultura de arte prehispanico; identificando la
problematica y respaldado del analisis FODA y la aplicacion de la Metodologia de
Marco Logico-Matriz de Indicadores del Resultado, herramientas de la Planeacion
Estratégica.
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En este sentido, mediante la Planeacion Estratégica fue posible crear conciencia
de las circunstancias internas y externas de nuestro Municipio que se tradujo en
conocer y analizar la demanda del pueblo de todas y cada una de las
comunidades; fue posible clarificar objetivos, estrategias, planes y tareas para
cambiar esa realidad en donde los servidores publicos municipales jugaran un
papel fundamental al ser responsables directos de la ejecucion de este Plan de
Desarrollo Municipal 2018 — 2021; nos permiti6 establecer mecanismos de
seguimiento a las acciones emprendidas y en consecuencia nos hara posible la
toma de decisiones oportunas.

Por lo tanto, apegados a lo dispuesto en Capitulo XlI, De la Planeacién
Democratica del Desarrollo Municipal, de la Ley Organica Municipal del Estado
de Puebla, los miembros del Honorable Cabildo de Chinantla, reunidos en Sesion
de Cabildo el pasado 05 de noviembre de 2018, tuvieron a bien crear por
UNANIMIDAD, el Consejo Municipal de Planeacién, el cual es y sera el érgano
por excelencia de participacion social y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en las
funciones relativas a la planeacion, mismo que cuenta con la participacién de los
hombres y mujeres que bien representan a los sectores publico, social y privado
de Chinantla.

Con entusiasmo les compartimos que citado Consejo Municipal de Planeacion,
jugdé un papel importante dentro de las tareas para el disefio y construccion del
presente Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, pues sus opiniones,
sugerencias y comentarios sobre las acciones que deberan hacer las nuevas
autoridades fueron de gran valia y por supuesto fueron consignadas y en su
oportunidad seran ejecutadas.

Ademas el Consejo Municipal de Planeacién, también sera un importante
colegiado para dar seguimiento a los objetivos, metas objetivos, estrategias,
metas, programas y acciones para el desarrollo de Chila de las Flores para los
préximos anos, plasmados en este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021,
pues su respetuosa vigilancia, sus amables observaciones y sus propositivas
ideas, ayudaran a resolver coyunturas y a una mejor toma de decisiones que afine
el camino de la Planeacién Estratégica.

Se destaca que de acuerdo a las directrices de la institucion normativa de la
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla, que es la Subsecretaria
de Planeacion, de la Secretaria de Finanzas y Administracion, y de acuerdo a lo
determinado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico federal, la
metodologia para la construccion de los instrumentos de planeacion vy
programacion a utilizar es la Metodologia de Marco Légico - Matriz de
Indicadores del Resultado la cual consiste en lo siguiente.

EsQUEMA 1
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Planeacion Estratégica y. . 2y
i 6- S — Pl |
=] =
— - 2 - |
® | = =
— sl i
Identificacion y construccion Construccién del Arbol de Traslado del Arbol de
MML-MIR del Problema Problemas identifcando Problemas a un Arbol de
Causas y Efectos Objetivos, identificando
Medios y Fines
Mo,
Crbjetieos dicadoans orifl
‘ Spareciondet
Traslado del Arbol de Constrruccion de ejes,
objetivos a la MIR, donde se objetivos, temas y lineas de
identifican, Fin, Propésito, accion, asi como indicadores y
Componentes y Actividaes metas

La MML-MIR brind6é una vision de participacion conjunta, que permitié el
disefio de arboles de problemas y objetivos para determinar los medios y los fines
que constituyeron la base del marco de actuacion del presente Plan.

Los ejes estan encaminados al establecimiento de bases que generen valor
publico, mediante acciones de buen gobierno, sustentadas por una participaciéon
ciudadana.

Cada objetivo cuenta con Lineas de Accion medibles y factibles de lograr
durante la vigencia del Plan y cuyos avances parciales programados se fijaran en
los programas y proyectos anuales.

Asimismo, es importante resaltar que el presente Plan sigue la metodologia
propuesta por la instancia normativa en materia de planeacion, con base a un
marco juridico de actuacion, a una organizacion administrativa y a un plan de
gobierno en su formulacién que servira de base para la instrumentacién, control y
evaluacion.

Resalta también que la MML-MIR establece que la planeacion municipal se
respaldara en la congruencia y alienacion con los instrumentos de la planeacién
de los érdenes federal y estatal, aun cuando exista un desfase temporal en la
emision de estos, y permita que a través de los principios de actuacion de los ejes
se haya garantizado en la formulacion del Plan de Desarrollo el Principio Pro
persona, la Perspectiva de Género, la Autodeterminacion de los Pueblos, en caso
de que aplique para el municipio, la Transparencia y Rendicién de Cuentas, la
Sostenibilidad y la Proteccion de Nifios, Niflas y Adolescentes, ademas de guardar
vinculacién con la Agenda 2030.



_ A
2 i\ a b Tierra de Honor o
4 Lealtad y Progreso Plan Municipal de Desarrollo
‘Chinanila Gestion 2018-2021
Para dejar establecido un bosquejo de la alineacién con los instrumentos de
la planeacién nacional se partié del analisis al Proyecto de Nacion 2018-2024,
propuesto por el Presidente Electo Andrés Manuel Lopez Obrador, derivado de
que la elaboracion del presente plan municipal se realiz6 con anterioridad a la
publicacion del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 que fue realizada el 12
de julio de 2019, por lo que el Ayuntamiento de Chinantla tuvo que realizar un
analisis de congruencia con la planeacion estratégica nacional y adecuar el Plan
Municipal de Desarrollo 2018-2024.

Por lo que respecta a la alineacion del Plan Municipal de Desarrollo 2018-
2021 con el Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024, también existié un desfase por
lo que una vez que se publico el Plan Estatal, el 24 de abril de 2019, se iniciaron
los trabajos de congruencia.

De tal suerte que en sintonia con lo establecido en el articulo 106 de la Ley
Organica Municipal, vigente en el Estado de Puebla se adecuo el Plan Municipal
de Desarrollo 2018-2021, a fin de que se alineara a la planeacion estratégica
nacional y estatal, aprobandose dichas adecuaciones mediante sesion de cabildo
de fecha

En suma, la conjuncion entre el respeto a un marco juridico que nos rige, y
a lo determinado desde la Metodologia de Marco Légico - Matriz de Indicadores
del Resultado, asumidos en este Plan de Desarrollo Municipal 2018 — 2021, vistos
en conjunto y de manera secuencial es lo que dara congruencia al sentido o
rumbo que el gobierno municipal tendra y con ello la seguridad de que se sabra
corresponder a la confianza depositada por la ciudadania en el pasado proceso
electoral.
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Diagnostico Municipal
Delimitacidn y estructura territorial

Localizacion, composicion y colindancias

Se localiza en la parte sudeste del Estado Puebla. Sus coordenadas geograficas
son los paralelos 18° 11' 48" y 18° 16' 24" de latitud norte y los meridianos 98° 11"
36" y 98° 20' 24" de longitud occidental. Sus colindancias son: al norte colinda con
el municipio de Tehuitzingo, al sur colinda con el municipio de Piaxtla, al oeste
colinda con el municipio de Ahuehuetitla y al Poniente colinda con el municipio de
Axutla.

PUEBLA REGION VI MIXTECA

o

N
Fuente: INAFED, 2018, Enciclopedia de los municipios y delegaciones de México.

Tiene una superficie de 88.36 kilbmetros cuadrados, por lo que se ubica en el
lugar 152 con respecto a los demas municipios del estado.

De acuerdo con los registros municipales Chinantla cuenta con 1 Junta Auxiliar
denominada Buenavista y 5 inspectorias: Tehuixtla, Amatepetlan, Cuatecontla,
Cuicatlan y de la Cuarta Seccién. De acuerdo con el Catalogo de Localidades de
la extinta Secretaria de Desarrollo Social, actualmente Secretaria del Bienestar, el
municipio cuenta con 14 localidades, como se presenta en la tabla siguiente.
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Clave de Nombre de la Poblacién G.rad?’de Iter Cobertura : . Grado de

localidad localidad total margmacllon CELE R U 2010 PDZP iz Reza{go
localidad Social

210590001 | Chinantla 1420 Alto Activa Si Si Urbano | Muy bajo

210590002 | Amatepetlén 43 Alto Activa Si Si Rural Bajo

210590003 | Buena Vista 395 Alto Activa Si Si Rural Bajo

210590004 | Cuatecontla 206 Alto Activa Si Si Rural Bajo

210590005 | Cuicatlan 214 Alto Activa Si Si Rural Medio

210590008 | El Coatal (El Coralillo) 1 Alto Activa Si Si Rural Medio

Tehuixtla (San

210590006 | Francisco) 165 Medio Activa Si No Rural Bajo

210590007 | Tierra Azul 0 Inactiva No No Rural

210590009 | Cuanextle 0 Inactiva No No Rural

210590011 | Chinantla (Zoquiapan) 0 Inactiva No No Rural

210590012 | Huaxocotepec 9 Activa Si No Rural

210590013 | El Tecorralillo 0 Inactiva No No Rural

210590014 | Teotepec 5 Activa Si No Rural

210590015 | El Carrizal 0 Activa No No Rural

Fuente: Desarrollo propio de acuerdo con el Sistema de Apoyo para la Planeacion del Programa de Desarrollo de Zonas
Prioritarias, PDZP.

Colinda al norte con el municipio de Huaquechula y el estado de Morelos, al sur
con el municipio de Chietla, al oeste con los municipios de Tlapanala y Tilapa, y al
poniente con el estado de Morelos.

Regionalizacion Politica

El municipio de Chinantla pertenece a la regién socioeconémica 6 de lzucar de
Matamoros, 23 al distrito local y al distrito federal electoral 14. Pertenece a la
jurisdiccion sanitaria numero 08. y CORDE-SEP 08. Asi como también pertenece
al Distrito Judicial numero | con cabecera en Acatlan.
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Nomenclatura

Denominacién del municipio, Chinantla.

Toponimia. Chinantla se forma del vocablo azteca chinamitl,
HUAMIE: "seto o cerca de canas o de milpa cercada", y tla, "abundancia”;
significa "donde abundan los cercados de milpas" o "Donde hay
muchas milpas cercadas"

Historia

Su fundacién se realiz6 por grupos nahuas, popolocas y mixtecos. Fue
encomienda de Fray Toribio de Guzman, quien congregé a los indigenas en
Chinantla. A fines del siglo XVI es elevado a la categoria de pueblo, cabecera del
Obispado de Puebla. Al finalizar el siglo XIX su territorio formaba parte del Distrito
de Acatlan. En 1895 figura como municipio libre. Actualmente la poblacién queda
separada de Piaxtla por una calle. La cabecera municipal es el pueblo de
Chinantla.

Personajes Histoéricos.

Jesus Zafra G. nacié el 25 de enero de 1864 en Chinantla, Acatlan, Puebla.
Estudié en el Colegio del Estado de Puebla. Se dedicd a la politica llegando a
ocupar cargos publicos entre los que destacan el de diputado para la XXI
Legislatura del Congreso del Estado de Puebla en 1912, presidente municipal de
Puebla en varias ocasiones, senador entre 1920 y 1924, diputado federal para la
XXIX Legislatura del Congreso de la Unidén y Gobernador interino del estado de
Puebla. Murié el 9 de noviembre de 1936 en la ciudad de Puebla, Puebla.

Aspectos Culturales

Fiestas, Danzas y Tradiciones:

El 25 de enero, fiesta patronal en honor del Padre Jesus y se celebra con misas,
rezos, procesiones, juegos pirotécnicos y danzas como: "Tecuanis"; "Doce Pares
de Francia" y "Vaqueros"; el 21 de marzo se celebra a San José; 5 de mayo a la
Virgen de la Luz; 20 de abril Virgen de Guadalupe; el 15 de mayo San Isidro
Labrador.
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Se conmemora el dia de Todos los Santos 1 y 2 de noviembre, con ofrendas y
arreglos florales.

Musica. Cuenta con una Banda de Viento que es propia del municipio.
Gastronomia.

Alimentos: Mole poblano, pipian y tamales.

Dulces: Conservas de fruta y palanqueta.

Bebidas: Aguardiente e infusién de hobo.

Centros Turisticos

Templo parroquial construido en el siglo XVI, el cual se encuentra en el territorio
de la cabecera municipal y permanece abierto los 365 dias del afo para dar
albergue a los fieles que se acercan.

Dinamica Ambiental

Orografia

Se ubica dentro de la Sierra de Acatlan; su relieve es accidentado al occidente y al
extremo noreste; el centro presenta un valle ancho. La mayor altura que se
alcanza es de 1,520 metros sobre el nivel del mar, en tanto que el valle tiene una
altura promedio de 1,200 metros sobre el nivel del mar.

Hidrografia

Pertenece por completo a la cuenca del rio Atoyac; lo recorren unos cuantos
arroyos sin importancia que desembocan en el Mixteco o en el Atoyac.

Clima

Se puede identificar un solo clima, perteneciente a los calidos: es clima calido
subhumedo. El municipio presenta una temporada menos lluviosa dentro de la
temporada de lluvias denominada sequia de medio verano. Presenta de 200 a 240
dias al afio despejados y de 120 a 160 dias nublados; de 0 a 5 dias con
tempestad y de 10 a 20 dias con heladas.

Principales Ecosistemas

Las zonas montafosas, al poniente y al nororiente, se encuentran cubiertas por
selva baja caducifolia, asociada a vegetacidon secundaria arbustiva o arborea.
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Recursos Naturales

En la actualidad ya no cuenta con explotacion forestal, aunque anteriormente se
explotaban los recursos madereros.

Caracteristicas y Uso de Suelo
Se identifican tres grupos de suelo:

e Regosol: Es el tipo de suelo que ocupa la mayor parte de la superficie; se
localiza al oeste, correspondiente con las zonas montanosas.

e Feozem: Se le encuentra al norte, coincidiendo con zonas planas.

e Vertisol: Se ubican al este y sudeste; coincide con zonas planas.

Los Regosoles y Feozems presentan fase litica (roca a menos de 50 cm. de
profundidad), y los tres aparecen asociados con suelos secundarios.

Dinamica Demografica

Contexto Nacional, Estatal y su Relacidén con el Municipio

La Republica de los Estados Unidos Mexicanos tiene una extension territorial de 1,
967, 183 kilbmetros cuadrados’. Dentro de este territorio se encuentra ubicado el
Estado de Puebla con una extension de 33, 919 kilbmetros cuadrados (Km2)2. El
Estado esta compuesto por 217 municipios, entre ellos, el municipio de Chinantla
con una extension de 88.36 kilbmetros cuadrados.3

La Republica es el lugar de residencia de 119, 938, 473 habitantes de los cuales 6
168 883 habitan en el Estado de Puebla y 2,221 habitantes en el municipio de
Chinantla4.

Enfoque Poblacional

I. Informacién general del municipio

Poblacion 2015 2,221
Proyeccion de la poblacion para 2017 2,651
Viviendas particulares 2015 581
Grado de rezago social 2015 Medio
Zona metropolitana No
Zona de atencion prioritaria rural Si
Zonas de atencion prioritaria urbana en el municipio 4

Fuente: Encuesta Intercensal 2015, INEGI. Proyeccién de la poblacién a mitad de afio 2017, CONAPO. indice
de rezago social por municipio 2015, CONEVAL. Declaratoria de las zonas de atencion prioritaria para 2017,
Diario Oficial de la Federacion.

! https://www.inegi.org.mx/inegi/spc/doc/internet/1-geografiademexico/man_refgeog_extterr_vs_enero_30_2088.pd,
Referencias geograficas y extension territorial de México,
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Volumen y Crecimiento de la Poblacién

De acuerdo con el ultimo Censo de Poblacion y Vivienda 2010, el municipio de
Chinantla tenia una poblacion total de 2,221 habitantes a mediados del 2010, de
2,468 de los cuales, 1,151 eran hombres y 1,317 mujeres, que representaron el
53.36% el 46.64%, respectivamente. Su poblacién representé el 0.002% respecto
de la poblacién a nivel y 0.04% de la poblacion de la Entidad.

Evolucion de las carencias sociales, 1990-2015

Porcentaje de la poblacién

Estatal ‘ Municipal
2015 | 1990 | 2000 | 2010 | 2015
Rezago educativo
23.21 | 49.03 | 35.26 | 34.07 | 32.50 | ®
Carencia por acceso a los servicios de salud

19.39 | N.D. | 83.79 | 37.53 | 11.5 | o
Carencia por material de pisos en la vivienda

5.69 37.32 17.50 7.57 5.10 @
Carencia por material de muros en la vivienda

3.72 | 6.37 | 1.63 | 1.26 | 1.00 | ®
Carencia por material de techos de la vivienda

0.99 | 14.71 | 2.59 | 1.12 | 1.10 | ®

Carencia por hacinamiento en la vivienda
12.30 | 33.97 | 31.99 | 22.52 | 22.30 | ®
Carencia por acceso al agua entubada en la vivienda

6.94 | 62.75 | 30.64 | 21.23 | 10.00 | ®
Carencia por servicio de drenaje en la vivienda

10.65 | 83.82 | 55.73 | 15.68 | 11.00 | ®

Carencia por servicio de electricidad en la vivienda
0.88 | 1053 | 4.09 | 2.81 | 2.70 | e
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Zonas de atencion prioritaria urbanas, 2014-2017

ZAP urbanas 2017
AGEB No Si Total

s No 0 2 2

(5]

o< ]

58 Si 0 2 2

o N

;r.‘ Total 0 4 4
AGEB que perdié su AGEB que mantuvo su AGEB que adquirié
condicion de ZAP condicion de ZAP condicion de ZAP

Fuente: SEDESOL/ DGAP con informacion de las Declaratorias de las zonas de
atencion prioritarias para 2014 y 2017, Diario Oficial de la Federacién.

Del total de las AGEB (4) del municipio, 0 AGEB (0%) no han sido clasificadas
como Z AP en 2014 o0 2017.

0 AGEB urbanas (0%) clasificadas como Z AP urbanas en 2014 dejaron de serlo
para el 2017.

2 AGEB urbanas (50%) fueron clasificadas como Z AP en 2014 y 2017.
La lista completa de Z AP urbanas puede consultarse en la siguiente liga:

http:/ / www.dof.gob.mx/ nota_detalle.php?codigo=5463189&fecha=30/ 11/ 2016
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Complementariedades del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social con otros programas de la Administracion Publica Federal

Dependencia Clave presupuestal |Siglas Nombre del programa

Comision Nacional para el Desarrollo de los pueblosS179 PROII Programa de Infraestructura Indigena

Indigenas

Secretaria de Desarrollo Social-INDESOL S070 PCS Programa de Coinversién Social

Secretaria de Desarrollo Social S061 P3X1 Programa 3 x 1 para Migrantes

Secretaria de Desarrollo Social U009 PCC Comedores Comunitarios

Secretaria de Desarrollo Social S065 PAJA Programa de Atencion a Jornaleros
/Agricolas

Secretaria de Desarrollo Social / Secretaria de Medio

Ambiente y

Recursos Naturales / Secretaria de ComunicacionesSO71 FET FPEgiETE Gls Silse e o]

y T transportes

Secretaria de Desarrollo Agrario, T territorial yS273 Pl Programa de Infraestructura *

Urbano

Secretaria de Desarrollo Agrario, T territorial vy

Urbano-FONHAPO S274 PAV Programa de Apoyo a la Vivienda**

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales-S274 PROAGUA Programa de Agua potable,

CONAGUA Alcantarillado y Saneamiento

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales-S274 APARURAL Programa de Agua potable,

CONAGUA Alcantarillado y Saneamiento (Apartado
Rural)

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales-S274 PROSAN Programa de tratamiento de Aguas

CONAGUA residuales

Secretaria de Educacion Publica U082 PRE Programa de Reforma Educativa***

*

Fusion en 2016 de los programas: S048 Habitat, S256 Fomento a la
Urbanizacion Rural (FUR), S175 Rescate de Espacios Publicos (PREP), S253
Reordenamiento y Rescate de Unidades Habitacionales (PRRUH) y S216.
Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (re-sectorizado del Ramo 20
Desarrollo Social al Ramo 15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano). ** Fusion en
2016 de los programas: Vivienda Digna y Vivienda Rural. *** Fusion en 2016 de
los programas: S029 Escuelas de Calidad y U074 Escuela Digna.

Balance y prospectiva del desarrollo social para el municipio en 2018

El Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social en el estado de
Puebla y sus municipios destaca la reduccién consistente del rezago educativo, la
carencia por acceso a los servicios de salud y las carencias asociadas a la
calidad, espacios y servicios basicos en la vivienda en el periodo comprendido
entre 1990 y 2015.

Los esfuerzos para abatir la pobreza y garantizar el ejercicio de los derechos
sociales en el municipio se reflejan en la disminucion consistente de las carencias.
Mediante un comparativo de los afios 2010 y 2015 se observa que la mayor
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disminucion en puntos porcentuales se dio en la carencia por acceso a los
servicios de salud, que disminuyo6 de 37.53% a 11.5% (26.03 puntos porcentuales
menos).

Asimismo, el indicador de la carencia por servicio de drenaje en la vivienda tuvo
una disminuciéon relevante, al pasar de 15.68% en 2010 a 11% en 2015. Otra
caida importante se aprecia en el indicador de la carencia por material de pisos en
la vivienda, que pasé de 7.57% a 5.1%, lo que implica una disminuciéon de 2.47
puntos porcentuales.

La mejor focalizacién de los recursos del FAIS en Puebla se refleja en el impacto
positivo de la inversion en el abatimiento del rezago social y la pobreza. Tomando
en cuenta los resultados obtenidos, es posible anticipar una mejora en la mayoria
de los indicadores de pobreza en el municipio.

No obstante, se identifica la necesidad de reforzar la orientacién del gasto al
abatimiento de las carencias en las que el municipio aun presenta rezagos
respecto al promedio estatal: carencia por acceso al agua entubada en la vivienda,
carencia por hacinamiento en la vivienda y carencia por rezago educativo.

Hogares

En el afno 2010 habia en el municipio 646 hogares (0% del total de hogares en la
entidad), de los cuales 209 estaban encabezados por jefas de familia (0.1% del
total de la entidad).

El tamafio promedio de los hogares en el municipio fue de 3.8 integrantes,
mientras que en el estado el tamafio promedio fue de 4.2 integrantes.

Dinamica Socioeconémica

indice de Desarrollo Humano.

El indice de Desarrollo Humano se explica bajo la 6ptica de la Organizacion de las
Naciones Unidas mediante tres dimensiones: salud, educacién e ingreso, y cada
dimension es medida a partir de variables establecidas por este organismo. Este
indice es definido como el proceso por el que una sociedad mejora las condiciones
de vida de sus ciudadanos a través de un incremento de los bienes con los que
puede cubrir sus necesidades basicas y complementarias. De ahi que el desarrollo
de un pais no puede ser entendido desde la perspectiva unica del crecimiento
econdémico.

De lo anterior se desprende que a mayor cantidad de opciones para cubrir esas
necesidades, mayor sera el Indice de Desarrollo Humano, siendo el valor mas alto
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De manera semejante, a menor cantidad de opciones, menor indice de Desarrollo
Humano, siendo el valor mas bajo 0.

A nivel internacional México se encuentra en la posicién 57 con un indice de
desarrollo de 0.758 Para los estados de la Republica Mexicana se tiene un
promedio de 0.784 estando el Estado de Puebla bajo el promedio con un IDH de
0.6932, Dentro del Estado de Puebla. Por su parte, Chinantla tiene un IDH de
0.64243273, lo que significa que en el Municipio se tiene una calidad de vida
menor al promedio del Estado.

De acuerdo a datos del Informe Anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social se tiene lo siguiente:

En 2010, 1,422 individuos (66.6% del total de la poblacion) se encontraban en
pobreza, de los cuales 1,034 (48.4%) presentaban pobreza moderada y 388
(18.2%) estaban en pobreza extrema.

En 2010, la condicion de rezago educativo afecté a 32.7% de la poblacién, lo que
significa que 699 individuos presentaron esta carencia social.

En el mismo afo, el porcentaje de personas sin acceso a servicios de salud fue de
28.5%, equivalente a 609 personas.

La carencia por acceso a la seguridad social afectd a 86.4% de la poblacién, es
decir 1,845 personas se encontraban bajo esta condicion.

El porcentaje de individuos que reporté habitar en viviendas con mala calidad de
materiales y espacio insuficiente fue de 24.3% (519 personas).

El porcentaje de personas que reportd habitar en viviendas sin disponibilidad de
servicios basicos fue de 49.9%, lo que significa que las condiciones de vivienda no
son las adecuadas para 1,065 personas.

La incidencia de la carencia por acceso a la alimentacion fue de 25.6%, es decir
una poblacién de 546 personas.

indice de Rezago Social y Zonas de Atencién Prioritarias

Existen otros estudios para evaluar la situacion socio demografica de un contexto
social por ejemplo para hacer el Analisis y Medicion de la Pobreza el Consejo

2 El IDH reportado para el estado se obtiene a partir del promedio ponderado por poblacién de los
municipios que lo integran. Las variables utilizadas a nivel municipal difieren de las utilizadas en los
agregados estatales. Por tanto, el promedio estatal presentado puede diferir del calculado
expresamente para las entidades federativas

3 Calculos de la Oficina de Investigacion en Desarrollo Humano (OIDH). 2014. indice de desarrollo
humano municipal en México: nueva metodologia. PNUD México
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Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) refiere que
la pobreza comprende diversos componentes o dimensiones; con respecto a la
pobreza el CONEVAL define a la pobreza considerando las condiciones de vida de
la poblacion a partir de tres espacios: el bienestar econdémico, el de los derechos
sociales y el del contexto territorial. De acuerdo a este estudio se obtuvieron los
siguientes resultados:

indice de rezago social
2000 2005 2010 2015
-0.224693 | -0.094323 | -0.294146 | -0.190783
Grado de rezago social
2000 2005 2010 2015
Bajo Bajo Bajo Medio
Fuente: Fuente: estimaciones del CONEVAL con base en el XII Censo de Poblacion y Vivienda 2000, || Conteo de
Poblacién y Vivienda 2005, Censo de Poblacion y Vivienda 2010 y Encuesta Intercensal 2015.7
Poblacion total*
2000 2005 2010 2015
2810 2264 2468 2221

El Programa para el Desarrollo de Zonas Prioritarias (PDZP), se encuentra en
atencion de Programas de Desarrollo Local, Microrregiones y de Apoyo a Zonas
de Atenciodn Prioritaria, siempre focalizado al rezago social de la infraestructura y
servicios basicos ubicados sustancialmente en los municipios de Muy alta y Alta
marginacion. De acuerdo al listado de zonas de atencién prioritaria rurales 2019°
de 1,115 municipios se muestra los siguientes datos:

% DE

CLAVE DE CLAVE DE A GRADO DE GRADO DE
ENTIDAD FE%'\:ETI;I;)\#RIA MUNICIPIO O IgnEUL'\IlEI(CEE(I:IOO?‘I MARGINACION |REZAGO SOCIAL POBLACION EN POBREZA
FEDERATIVA DELEGACION 2015 2015 EXTREMA 2015
21 PUEBLA 21059 CHINANTLA ALTO MEDIO 23.88
Educacion

El grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15 afos o mas en el
municipio era en 2010 de 6.3, frente al grado promedio de escolaridad de 8 en la

entidad.

4

5 DOF: 28/12/2018 DECRETO por el que se formula la Declaratoria de las Zonas de Atencién
Prioritaria para el afio 2019.
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En 2010, el municipio contaba con siete escuelas preescolares (0.1% del total
estatal), siete primarias (0.2% del total) y dos secundarias (0.1%). Ademas, el
municipio contaba con un bachillerato (0.1%) y ninguna escuela de formacion para
el trabajo. El municipio no contaba con ninguna primaria indigena.

Salud

Las unidades médicas en el municipio eran dos (0.2% del total de unidades
médicas del estado).

El personal médico era de cuatro personas (0% del total de médicos en la entidad)
y la razén de médicos por unidad médica era de 2, frente a la razén de 7.5 en todo
el estado.

Actividad econémica

Sistemas de produccién Agricultura.

La tenencia de la tierra es en forma ejidal y privada; con cultivos de riego escaso y
de temporal raquitico. Los principales cultivos: son el maiz, sorgo, el frijol y la
calabaza, en menor escala papaya y calabacita; siendo en las comunidades
rurales las que mas se dedican a cultivar en un 80%, y en la cabecera municipal
en un 50%. Aunque con pocos beneficios; ya que estas actividades se han visto
afectadas por las sequias de los ultimos tiempos, como se observa en el siguiente
cuadro.

Se cuenta con aproximadamente 920 hectareas aptas para el sembradio de
temporal, en el municipio, en las cuales se siembra principalmente, sorgo, maiz,
frijol, calabaza, cacahuate, y en mucho menor cantidad papaya, calabaza. En la
actualidad se ha trabajado con los agricultores para realizar un cambio de cultivo,
que es el sorgo ya que se ha visto que es mucho mas productivo y resistente a las
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sequias ademas de tener una fuente de abastecimiento de pastura mediante el

ensilaje.
Sup. Produccion.
cultivo modalidad Sembrada Total
hectareas kg/hectarea.
Papaya riego 35has | = -
Maiz (frijol y calabaza) temporal 649 850 kg
sorgo temporal 250 3.300 kg
Total de has. Sembradas
; 920
en Chinantla
Ganaderia

En esta actividad, el Municipio cuenta con ganado de traspatio, entre los que se
encuentran porcino (200 cabezas), asnal, mular y diferentes variedades de aves
de corral: gallinas (1500), guajolotes (700), etc.

Mientras que en el sistema de pastoreo no tecnificado se desarrolla la cria y
engorda de ganado bovino criollo y cebu con 900 cabezas, mientras que entre
caprinos y ovinos se eleva a un numero mayor, con un aproximado de 2500
cabezas; todos ellos explotados en un sistema tradicional, con las desventajas y
deficiencias que se conocen como son: mal manejo, condiciones insalubres, baja
productividad, falta de prevencion y tratamiento de enfermedades, etc.

Esta actividad es abundante debido a la extension de llanos, pero de poca
ganancia de peso ya que los pastizales son escasos y de mala calidad, existiendo
principalmente ganado bovino y caprino. En las localidades o area rural las
personas se dedican hasta en un 40% a la ganaderia y en la cabecera municipal,
solo un 20%.
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Vias de Comunicacion

La carretera Panamericana, federal 190, atraviesa el municipio de oeste a este y
pasa por la cabecera municipal, comunicandola con, lzucar de Matamoros,
Tehuitzingo, Ahuehuetitla, Acatlan, Petlalcingo, Chila de las Flores y el estado de
Oaxaca.

Filosofia Institucional
La filosofia institucional se describe como la postura y el compromiso que tiene la
institucion, en este caso la administracion publica gubernamental con la sociedad.

Definir la filosofia encierra describir los principios de actuacion, que son marco de
referencia de la mision y proyectar el querer ser o los logros a alcanzar, descritos
en la vision.

De esta manera la mision, visidon y valores de la administracién municipal 2018-
2021 de Chinantla, Puebla, son los siguientes.

Misién
Ser un gobierno que proporcione servicios a la poblacion, a través de la gestidén de
programas y recursos de forma transparente para sentar las bases del desarrollo

en la educacién, agricultura, ganaderia, medio ambiente, turismo, salud, cultura,
empleo y deporte con atencion y equidad participativa.

Vision
Ser un Municipio del Estado de Puebla que impulse el desarrollo mejorando la

calidad de vida de sus habitantes para lograr ser mas competitivos, con mayores
oportunidades de crecimiento y garantizar cero observaciones.

Valores
Integridad. Actuar de manera honesta, recta, proba, intachable y transparente.

Responsabilidad. Responder por las consecuencias de sus acciones u omisiones
en el ejercicio del servicio publico.

Respeto. Dar a cada persona un trato digno.

Compromiso. Encaminar las acciones al logro de la satisfaccion de las
necesidades e intereses de la sociedad.
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Legalidad. Actuar con base en las disposiciones legales, normativas vy
reglamentarias aplicables; en congruencia con el ejercicio de las atribuciones y
funciones.

Transparencia. Garantizar a la sociedad el acceso a la informacion publica.

Rendicién de Cuentas. Informar, explicar y asumir la responsabilidad frente a la
sociedad de las acciones realizadas.

Efectividad. Alcanzar los objetivos establecidos, utilizando los recursos humanos,
econdmicos y materiales de manera eficiente.

Mejora Continua. Actitud por considerar que siempre es posible mejorar el trabajo
para lograr resultados 6ptimos, y reflejarlo en la vida cotidiana.
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Estructura Organizacional

PRESIDENTE

MUNICIPAL

REGIDORES 1.3 SINDICO

SECRETARIO

DE CONTRALOR
TESORERO AYUNTAMIEN MUNICIPAL
TO

DIRECTOR DE JUEZ DIRECTOR DE REGISTRO

CIVIL

DIRECTOR DE
PROTECCION

DIRECTOR DE DIRECTOR DE
INDUSTRIA'Y AGRICULTURA
COMERCIO Y GANADERIA

DIRECTOR DE
MIGRANTES

DIRECTOR DE
EDUCACION

PRESIDENTA

DIRECTOR DE
H. DIF OBRAS

SERVICIOS SEGURIDAD
CIVIL PUBLICOS ISR PUBLICA

DIRECTORA DE
DIF
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Estrategias Transversales

Las estrategias transversales son comunes en la poblacién y que en un enfoque
hacia resultados se convierten en problemas publicos, por lo que se hace
necesario su reconocimiento, lo que permite la asignacién de recursos y el
establecimiento de compromisos desde la planeacion estratégica. En este sentido,
el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021 establece las siguientes estrategias
transversales, con la finalidad de ser un soporte de la actuacion de las Lineas de
Accion de acuerdo a lo siguiente

Sostenibilidad. Se define como el asumir que la naturaleza y el medio
ambiente no son una fuente inagotable de recursos, es promover un
crecimiento econémico que genere riqueza equitativa para todos sin danar el
medio ambiente. Estrategia acogida con motivo de la adopcidn de la Agenda
2030

24
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Ejes de Gobierno

. Eje 1. Buen Gobierno

. Eje 2. Familias Seguras

. Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
. Eje 4. Bienestar Social

Eje 1. Buen Gobierno

Objetivo General.

Contribuir al desarrollo de valor publico en el municipio enfocando su actuar en el
combate a la corrupcion, la rendicion de cuentas y propiciando la igualdad entre
hombres y mujeres.

Tematicas.

1.1 Gobierno Honesto, transparente y de puertas abiertas
1.2 Uso efectivo de los recursos
1.1 Gobierno honesto, transparente y de puertas abiertas

Objetivo especifico.

Contribuir al desarrollo administrativo, que permita la democracia y el buen
gobierno y la perspectiva de género.

Lineas de Accion.

1.1.1. Fortalecer la participacion ciudadana en la prestacion de servicios publicos,
y el desarrollo administrativo.

1.1.2. Gestionar acciones, programas, proyectos o recursos para el desarrollo
municipal de mejora administrativa, control interno, certeza juridica patrimonial, y
profesionalizacion de los servidores publicos en coordinacion con las instancias
federales y estatales.

1.1.3. Reforzar el combate a la corrupciéon mediante la transparencia y la rendicion
de cuentas.

1.1.4. Proponer la creacion de mecanismos de participacion ciudadana que
apuntalen el combate a la corrupcion.

1.1.5. Gestionar acciones que promuevan el desarrollo de capacidades y dotar de
equipo e instrumentos de trabajo a los servidores publicos municipales.
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1.2 Uso efectivo de los recursos

Obijetivo Especifico.

Contribuir al gobierno efectivo y austero mediante el uso racional, eficiente y
transparente de los recursos publicos, asi como el fomento recaudatorio.

Lineas de Accion.

1.2.1. Incentivar la recaudacidén en el municipio, creando en la sociedad certeza
del uso y destino honesto de los recursos publicos.

1.2.2. Sentar las bases del buen uso de los recursos mediante el funcionamiento
de los comités de planeacion, adjudicaciones y otros similares en la reorientacion
de recursos hacia la inversion publica, el desarrollo social y economico.

1.2.3. Promover en sintonia con los 6rdenes de gobierno federal y estatal en
planes de austeridad y ahorro presupuestal en gasto corriente.

1.2.4. Establecer acciones y/o programas que prevengan el conflicto de interés en
los procesos de adjudicaciones y licitaciones como motores de la transparencia y
combate a la corrupcion.

Eje 2. Familias Seguras

Objetivo General.

Fortalecer los derechos humanos, que sienten las bases de la paz y el orden
social mediante acciones de seguridad publica y proteccion civil, que permita
recuperar la confianza ciudadana

Tematicas.

2.1 Seguridad para las familias
2.2 Familias entorno a la prevencion y proteccién civil
2.1 Seguridad para las familias

Objetivo Especifico.

Crear conciencia en la sociedad sobre un entorno seguro y en paz con base en
acciones conjuntas del gobierno y sociedad

Lineas de Accidn.

2.1.1. Actualizar la normatividad en materia de paz y orden social en congruencia
con los ordenamientos federales y estatales.
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2.1.2. Establecer acciones de colaboracién con las instancias federales, estatales
y la sociedad para la prevencion del delito.

2.1.3. Fomentar la interaccibn municipal y regional en materia de seguridad
publica en coordinacion con las instancias de los érdenes federal y estatal

2.1.4. Gestionar acciones, programas y/o recursos para el desarrollo de
capacidades y dotacion de equipo, asi como el uso de la inteligencia en los
cuerpos policiales.

2.2 Familias entorno a la prevencion y proteccion civil

Objetivo Especifico.

Crear las bases para que la sociedad y gobierno se concienticen sobre la
prevencion y actuacion ante las contingencias y situaciones de riesgo en el
municipio mediante la colaboracién con las instancias gubernamentales de los tres
ordenes de gobierno la sociedad.

Lineas de Accion.

2.2.1. Fortalecer acciones y/o programas en materia de prevenciéon de
contingencias y proteccion civil en coordinacion con instancias publicas
gubernamentales de los érdenes federales y estatales asi como las de la sociedad

2.2.2. Gestionar acciones y/o programas de prevencion de desastres naturales,
asi como a planes integrales de reconstruccion de las zonas devastadas por
desastres naturales en sintonia con las instancias federales y estatales el acceso
del municipio al plan integral

2.2.3. Impulsar la elaboracién de documentos que permita identificar las zonas de
riesgo en el municipio en colaboracién con las instancias federales y estatales, asi
como con gremios e instituciones académicas.

2.2.4. Prever la atencion en materia de desastres naturales que incluya la
reorientacion de recursos y acciones de gobierno para atender la contingencia.

Eje 3. Inversién Social e Infraestructura

Objetivo General.

Contribuir al impulso econémico en el municipio con visidn sustentable que
permita mejores condiciones del municipio a través de la implementacion de
acciones oportunas de promocién y vigilancia del desarrollo urbano ordenado y
sustentable, propiciando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
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Tematicas.
3.1 Sustentabilidad operando

3.2. Mas y mejores obras publicas
3.3. Economia y desarrollo de oportunidades
3.1. Sustentabilidad operando

Obijetivo Especifico.

Promover el desarrollo econémico del municipio en armonia con el entorno y el
respeto y cuidado de los recursos naturales y el medio ambiente en igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres.

Lineas de Accion.

3.1.1. Propiciar acciones de concientizacion en la sociedad del municipio sobre el
cuidado y preservacion de los recursos naturales en colaboracién con las
instancias federales y estatales.

3.1.2. Promover con las instancias federales, estatales y sector privado, el
desarrollo sustentable del municipio.

3.1.3. Impulsar programas y/o acciones de mejoramiento del manejo de residuos
sélidos, reciclaje y uso racional de agua que permita el acceso a apoyos
economicos de los ordenes federal y estatal.

3.2. Mas y mejores obras publicas

Obijetivo Especifico.

Fortalecer la infraestructura basica municipal mediante el desarrollo urbano, la
prestacion de servicios publicos municipales, la inversién publica, que incida en la
mejora de la calidad de vida de la poblacién del municipio privilegiando la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

Lineas de Accion.

3.2.1. Priorizar obras y acciones para el otorgamiento de servicios, publicos
municipales, desarrollo urbano sustentable e infraestructura social basica
municipal, mediante la gestion de la inversion publica en conjunto con las
instancias federales, estatales y la sociedad civil organizada.

3.2.2. Impulsar proyectos, programas y acciones con el gobierno federal y estatal
para la ejecucién de infraestructura social basica municipal, servicios publicos y
desarrollo urbano sustentable con.
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3.2.3. Gestionar programas y/o proyectos para el mejoramiento del desarrollo
urbano, la infraestructura social basica municipal y la prestacion de servicios
publicos en colaboracion con la participacion social.

3.2.4. Gestionar proyectos con base en la oferta de las instancias federales y
estatales para la mejora de la infraestructura de comunicaciones, accesos viales y
a banda ancha y transporte.

3.3. Economia y desarrollo de oportunidades

Obijetivo Especifico.

Potenciar las capacidades del municipio mediante el desarrollo econdmico con
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Lineas de Accion

3.3.1. Gestionar el acceso a programas de fomento econdmico, incentivos a la
economia familiar y de apoyo agropecuario, con base en la oferta de las instancias
de los ordenes federal y estatal, asi como de la sociedad civil.

3.3.2. Promover la tecnificacion del campo y su impulso productivo en armonia con
los usos, costumbres vy ritos, asi como la proteccién ambiental.

3.3.3. Impulsar acciones de autoconsumo familiar del municipio mediante la
capacitacion y tecnificacion del campo, que permitan una economia equilibrada en
el municipio.

3.3.4. Promover programas de fondeo federal y estatal en el municipio para
impulsar la economia social.

3.3.5. Procurar el desarrollo de capacidades mediante el fomento econémico y
proyectos productivos con base en la oferta de las instancias publicas
gubernamentales de los érdenes federal y estatal, asi como de la sociedad civil.

3.3.6. Impulsar acciones, proyectos y programas en coordinacion con los érdenes
de gobierno federal y estatal, para la integracidén digna de migrantes retornados.

3.3.7. Promover el turismo como detonador de desarrollo y vinculo con las
tradiciones en el municipio.
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Eje 4. Bienestar Social
Obijetivo Especifico.

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la
no discriminacion para la mejora en la calidad de vida de la poblacién.

Tematicas.

4.1. Nifas, nifios y jévenes el futuro

4.2. Servicios de Salud cercanos a la gente
4.3. Inclusioén social

4.4. Educacion al alcance de todos

4.1. Ninas, nifios y jovenes el futuro

Obijetivo Especifico.

Propiciar el desarrollo de oportunidades de nifias, nifios y jovenes privilegiando la
igualdad de género.

Lineas de Accion.

4.1.1. Gestionar acciones del programa federal jovenes construyendo el futuro.

4.1.2. Gestionar con instancias federales y estatales programas, proyectos,
acciones y recursos para el fomento cultural y deportivo en el municipio.

4.1.3. Impulsar la creacion o rehabilitacién de espacios culturales y deportivos.

4.1.4. Preservar y rescatar en la nifiez y juventud del municipio la identidad y
respeto por las tradiciones del municipio.

4.2 Servicios de Salud cercanos a la gente

Objetivo Especifico.
Propiciar el acceso al derecho a la salud

Lineas de Accion.

4.2.1. Gestionar programas, proyectos, acciones y/o recursos para la construccion,
rehabilitacion, mantenimiento y equipamiento de espacios de salud con los
ordenes federal y estatal, asi como con la sociedad civil.
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4.2.2. Impulsar programas y/o acciones de prevencién, atencién primaria y de
seguimiento en materia de salud, en concordancia con las instancias federales,
estatales y en su caso con organizaciones civiles.

4.3. Inclusién social

Objetivo Especifico.

Propiciar en el municipio la tolerancia e inclusion que permita mayores y mejores
condiciones a la poblacién en rezago social, capacidades diferentes enfocandose
en los grupos vulnerables y a la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres

Lineas de Accidn.
4.3.1 Implementar acciones en materia de vivienda mediante la gestion de
programas y/o proyectos de la oferta de las instancias federales y estatales

4.3.2. Impulsar la inclusion social mediante la gestion de acciones a favor de la
poblacién vulnerable, con capacidades diferentes mediante la gestion de
programas en sintonia con las instancias federales y estales

4.3.3. Construir la base de actuacién de programas, proyectos y acciones con
equidad de género.

4.3.4. Gestionar con las instancias del gobierno federal y estatal programas de
respeto, apoyo de la poblacién indigena.

4.4. Educacion al alcance de todos

Objetivo Especifico.

Establecer acciones de acceso igualitario a las oportunidades educativas en
coordinacion con las instancias estatales y federales

Lineas de Accion.

4.4.1. Gestionar acciones de construccién, rehabilitacién, mejora mantenimiento y
equipamiento de planteles educativos en el municipio con las instancias federales
y estatales.

4.4.2. Brindar apoyos a los alumnos del municipio, mediante gestiones de
acciones, programas y proyectos en conjunto con las instancias federales y
estatales.

4.4.3. Gestionar convenios de colaboracion con instancias publicas federales,
estatales, municipales y el sector privado de incorporacion o estadia del sector
estudiantil y docente al mercado laboral y productivo.
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4.4.4. Gestionar el acceso educativo de jévenes al nivel superior a universidades o
instituciones a distancia.

Mecanismos de Evaluacion

Metas para la Gestion 2018-2021.

Eje 1.
1.

Buen Gobierno

En la administracion 2018-2021, se tienen 3 reportes del seguimiento a la
percepcion de los servicios publicos otorgados.

Esta administracién gestiona 3 convenios de coordinacion y/o colaboracion
con la Federacion y el Estado para el desarrollo del Municipio.

Al 2021, se consolida 1 mecanismo de transparencia y acceso a la
informacion publica municipal.

Al 2021, se constituyen 4 instancias municipales de participacion
ciudadana.

Al 2021, los servidores publicos del municipio gestionan 15 cursos de
capacitacién para la mejora administrativa, combate a la corrupcion y ciclo

presupuestario.

6. En esta administracion se incrementa en un 1% la recaudacion.

7. Esta administracion realiza 4 sesiones de consejos de participacion

ciudadana.
Al 2021, se logra la aprobacién 3 cuentas publicas por parte del H.
Ayuntamiento.

Al 2021 el ayuntamiento integra 1 padrén de contratistas y proveedores.

Familias Seguras

Durante los 3 afos de ejercicio el ayuntamiento cuenta con 3
actualizaciones del marco normativo municipal.

Esta administracion realiza 1 accion anual por el periodo de gestién en
materia de prevencion del delito.
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Al 2021, todos los elementos de seguridad publica presentan el examen de
confianza.

Al 2021, se gestionan 6 cursos de capacitacion al cuerpo de seguridad
publica.

En esta gestidn se realizan 3 acciones de equipamiento al cuerpo de
seguridad publica.

Al 2021, se logra la operacion y seguimiento del Comité de Proteccion Civil.
Al 2021, se elabora un documento que permita identificar las zonas de
riesgo en el municipio.

Al 2021, se logra gestionar 1 acceso al programa de reconstruccion por

zonas devastadas por desastres naturales.

Inversion Social e Infraestructura

En este periodo de gestion 2014-2021, se lleva a cabo 1 programa de
cuidado y proteccion del medio ambiente.

Esta administracion consolida 1 programa de desarrollo sustentable que
promueva la participacion equitativa de hombres y mujeres.

En esta gestién se logra 1 programa de mejoramiento en el manejo de
residuos sélidos y reciclaje y de uso racional del agua.

Esta administracion realiza 3 programas de obras para el mejoramiento de
los servicios publicos.

La administracién municipal para el 2021 detona 6 proyectos de inversion
publica de impacto social.

En esta administracion se logra consolidar 1 programa de mejora de
drenaje.

Al 2021, se logra consolidar 1 programa de mejora en la red de agua
entubada.

Al término de esta gestion, se logra 1 programa de suministro de energia
eléctrica y alumbrado.
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Esta administracion gestiona 3 programas de obras de infraestructura
carretera.

Al 2021 se apoyan a las unidades de producciéon del campo mediante 2
programas de apoyo al campo.

Al 2021 se gestionan 2 proyectos de tecnificacion e impulso al campo.

La administracion gestiona 1 proyecto productivo de fomento al campo.

La administracion gestiona 1 proyecto productivo que fomente la economia
social.

En esta administracion se gestionan 1 convenio para promover la economia
social.

Al 2021 se logra 1 acceso a programas de integracion de migrantes
retornados.

Esta gestion publica gestiona 1 programa de fomento turistico.

Bienestar social

. Esta administraciéon gestiona 1 acceso al programa federal jovenes

construyendo el futuro.

En este periodo de gestion se gestionan 3 programas de fomento de cultura
y deporte.

Al 2021 se logra 1accién de mejora en la infraestructura municipal deportiva
o cultural.

Al 2021 se logra 1 accion de mejora en la infraestructura municipal en
materia de salud.

Al 2021, se alcanza una cobertura del 15% en servicios de salud para la
poblacién del municipio.

En este periodo de gestidn se realizan 6 campafias de salud publica.

En esta gestion se consolida 1 programa de mejora de vivienda.

La administracion logra 1 proyecto de equidad de género.

En este periodo de gestion se desarrollan 3 programas de apoyo a grupos

vulnerables.
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10.Al 2021 la administracion municipal gestiona 1 programa a favor de la
comunidad indigena.
11.Al 2021, se fortalece la infraestructura educativa mediante 3 programas de
atencion a la infraestructura educativa.
12.En este periodo de administracion se gestiona 1 programa de becas y/o
apoyos a alumnos de educacién basica.
13.La administracién logra 1 convenio de colaboracion con instituciones de
educacion superior para la vinculacidon de jovenes estudiantes.
14.En este periodo de administracion se gestiona 1 programa acceso a

estudios de nivel superior o técnico con instituciones de educacion superior.



Indicadores de la Gestion 2018-2021

Eje 1. Buen Gobierno

1 |Porcentaje de reportes de seguimiento| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de reportes de seguimientos| Reportes N/D 1 1 1 |Contraloria Municipal
a la percepcion de los servicios publicos realizados/Total de reportes de
otorgados seguimientos programados
1 |Porcentaje de convenios de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de convenios gestionados/Total de| Convenio N/D 1 1 1 |Sindicatura
coordinaciéon y colaboracion con la convenios programados Municipal/Tesoreria
Federacion y el Estado para el Municipal
desarrollo del Municipio gestionados
1 |Porcentaje de  mecanismos  de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de mecanismos operando/Total de| Mecanismo | N/D 0 1 0 |Unidad de Transparencia
transparencia y acceso a la informacién mecanismos programadas
publica operando
1 |Porcentaje de instancias municipales de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de instancias municipales de Instancia N/D 3 1 0 |Contraloria Municipal
participacion ciudadana operando participacion ciudadana operando/Total de
instancias municipales de participacion
ciudadana programados
1 |Porcentaje de capacitacion a los| Estratégico Eficacia Ascendente NUmero de cursos gestionados/Total de Curso N/D 5 5 5 |Contraloria
servidores publicos para la mejora cursos programados Municipal/Secretaria
administrativa, combate a la corrupcion Municipal
y ciclo presupuestario capacitados
1 |Porcentaje de recaudacion| Estratégico | Economia Ascendente Monto recaudado por concepto de recursos| Porcentaje N/D 0.33 | 0.33 | 0.33 |Tesoreria Municipal
incrementado fiscales/Total de ingresos recibidos
1 |Porcentaje de sesiones de consejos de| Estratégico Eficacia Ascendente Sesiones N/D 1 1 1 |Contraloria
participacion ciudadana realizadas Municipal/Secretaria
Numero de sesiones de consejos de Municipal/Tesoreria
participacion ciudadana realizadas Municipal
logrados/Total de sesiones de consejos de
participacion ciudadana programadas
1 |Porcentaje de cuentas publicas| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de cuentas publicas Cuentas N/D 1 1 0 |Tesoreria
aprobadas aprobadas/Total de cuentas publicas Municipal/Contraloria
presentadas Municipal
1 |Porcentaje de padrones de contratistas| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de padrones elaborados/Total de Padrén N/D 1 0 0 |Tesoreria

y proveedores elaborados

padrones programados

Municipal/Contraloria
Municipal

36
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Eje 2. Familias seguras
2 |Porcentaje de actualizaciones al marco| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de actualizaciones al marco| Actualizaciéon | N/D 1 1 |Sindicatura
normativo municipal realizadas normativo/Total de actualizaciones Municipal/Contraloria
programadas Municipal
2 |Porcentaje de acciones de prevencion| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de acciones de prevencidon| Acciones N/D 1 1 |Area de Seguridad
del delito implementadas implementados/Total de acciones Publica
programados
2 |Porcentaje de elementos de seguridad| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de elementos de seguridad publica| Elementos N/D 4 2 |Area de Seguridad
publica con examen de confianza con examen de confianza presentado/Total Publica
presentado de elementos de seguridad publica
existentes
2 |Porcentaje de cursos de capacitacion al| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de cursos gestionados/Total de Cursos N/D 2 1 |Area de Seguridad
cuerpo de seguridad publica otorgados cursos programados Publica
2 |Porcentaje de acciones de| Estratégico Eficacia Ascendente NUmero de acciones de equipamiento Accion N/D 1 1 |Area de Seguridad
equipamiento al cuerpo de seguridad realizadas/Total de acciones de Publica
publica realizadas equipamiento programadas
2 |Porcentaje de acciones del Comités de| Estratégico Eficacia Ascendente NUmero de acciones del Comités de Accion N/D 0 0 |Area de Proteccion Civil
Proteccion Civil realizadas Proteccion Civil realizadas/Total de acciones
del Comités de  Proteccion  Civil
programadas
2 |Porcentaje  de documentos de| Estratégico Eficacia Ascendente Documento de identificacién de riesgos| Documento | N/D 0 0 |Area de Proteccién
identificaciéon de riesgos en el municipio realizado/Documento de identificacién de Civil/Direccion de Obras
gestionados riesgos gestionado
2 |Porcentaje de programas de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de reconstruccion| Programa N/D 1 0 |Area de Proteccion Civil
reconstrucciéon por zonas devastadas gestionados/Total de  programas de
por desastres naturales operando reconstruccion programados
Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
3 |Porcentaje de programas de cuidado y| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de cuidado y| Programa N/D 1 0 |Direccién de obras/Area
proteccion del medio  ambiente proteccion de medio ambiente de ecologia
operando operando/Total de programas de cuidado y
proteccion del medio ambiente programados
3 [Porcentaje de programas de desarrollo| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de desarrollo| Programa N/D 1 0 |Direccion de obras/Area
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sustentable que promueva la sustentable que promueva la participaciéon de ecologia/Tesoreria
participacion equitativa de hombres y equitatva de hombres 'y mujeres Municipal
mujeres gestionados gestionados/Total de programas de
desarrollo sustentable que promueva la
participacion equitativa de hombres 'y
mujeres programados
3 |Porcentaje de programas de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de mejoramiento en| Programa N/D 0 0 |Direccion de obras/Area
mejoramiento en el manejo de residuos el manejo de residuos solidos y reciclaje y de ecologia y desarrollo
sélidos y reciclaje y de uso racional del de uso racional del agua logrados/ Total de urbano
agua logrados programas de mejoramiento en el manejo
de residuos solidos y reciclaje y de uso
racional del agua programados
3 [Porcentaje de programas de obras para| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de obras para el| Programa N/D 1 1 |Direccién de obras/Area
el mejoramiento de los servicios mejoramiento de los servicios publicos de ecologia/Tesoreria
publicos realizados realizados/Total de programas de obras Municipal
para el mejoramiento de los servicios
publicos programados
3 [Porcentaje de proyectos de inversién| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de proyectos de inversion publica Proyecto N/D 1 1 |Direccién de obras/Area
publica de impacto social detonados de impacto social detonados/Total de de ecologia/Tesoreria
proyectos de inversion publica de impacto Municipal
social programados
3 |Porcentaje de programas de mejora de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de mejora de drenaje| Programa N/D 1 0 |Direccion de obras
drenaje impulsados impulsados/ Total de programas de mejora
de drenaje programados
3 [Porcentaje de programas de mejora en| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de mejora en la red| Programa N/D 1 0 |Direccion de obras
la red de agua entubada logrados de agua entubada logrados/Total de
programas de mejora en la red de agua
entubada programados
3 [Porcentaje de programas de energia| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de energia eléctrica y| Programa N/D 1 0 |Direccion de obras
eléctrica y alumbrado gestionados alumbrado gestionados/ Total de programas
de energia eléctrica y alumbrado
programados
3 [Porcentaje de programas de obras de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de infraestructura carretera| Programa N/D 1 1 |Tesoreria
infraestructura carretera gestionados gestionados/Total de infraestructura Municipal/Direccion de
carretera programados obras/Area de turismo
3 |Porcentaje de apoyos otorgados al| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de apoyos al campo| Programa N/D 1 0 |Direccién de obras/Area
campo otorgados/Total de apoyos al campo de fomento econémico
programados
3 |Porcentaje de proyectos de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de proyectos de tecnificacion e Proyecto N/D 1 0 |Direccién de obras/Area
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tecnificacion e impulso al campo impulso al campo gestionados/Total de de fomento econémico
gestionados proyectos de tecnificacion e impulso al
campo programados
3 |Porcentaje de proyectos de proyectos| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de proyectos productivos Proyecto N/D 0 0 |Direccién de obras/Area
productivos de fomento al campo gestionados/Total de proyectos productivos de fomento econémico
programados
3 [Porcentaje de proyectos de fomento de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de proyectos de fomento de la Proyecto N/D 1 0 |Direccion de obras /areas
la economia social gestionados economia social gestionados/Total de de fomento agropecuario
proyectos de fomento de la economia social
programados
3 [Porcentaje de convenios gestionados| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de convenios gestionados para| Convenio N/D 0 0 |Tesoreria
para promover la economia social promover la economia social Municipal/Direccion de
programados/Total de convenios para obras/Area de desarrollo
promover la economia social programados econémico
3 |Porcentaje de Accesos a programas de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de accesos a programas de Acceso 1 0 |Tesoreria
integracion de migrantes retornados integracion de  migrantes  retornados Municipal/Direccion de
gestionados gestionados/Total de accesos programas de obras/Area de desarrollo
integracion de  migrantes  retornados econémico
presentados
3 |Porcentaje de programas de fomento| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de fomento turistico| Programa N/D 0 0 |Tesoreria
turistico gestionados gestionados/ Total de programas de Municipal/Direccion de
fomento turistico programados obras/Area de desarrollo
econémico
Eje 4. Bienestar Social
4 |Porcentaje de Accesos al programa| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de Accesos al programa jovenes Acceso N/D 1 0 |Tesoreria
jovenes construyendo el futuro construyendo el futuro /Total de Accesos al Municipal/Sistema DIF
programa jévenes construyendo el futuro Municipal/Area de
programados Educacion
4 |Porcentaje de programas de fomento| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de fomento cultural y| Programa N/D 1 1 |Areas de educacion,
cultural y deportivo gestionados deportivo gestionados/Total de programas Grupos
de fomento cultural y deportivo programados vulnerables/Sistema DIF
Municipal
4 |Porcentaje de acciones de mejora en la| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de acciones de mejora en la Accién N/D 1 0 |Direccion de obras/Areas
infraestructura municipal en materia de infraestructura municipal en materia de de desarrollo urbano vy
deporte o cultura logradas deporte o cultura logradas/Total de acciones grupos
de mejora en la infraestructura municipal en vulnerables/Sistema DIF
materia de deporte o cultura programadas Municipal
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4 |Porcentaje de acciones de mejora en la| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de acciones de mejora en la Accion N/D 1 0 |Direccién de obras/Areas
infraestructura municipal en materia de infraestructura municipal en materia de de Salud |
salud logradas salud logradas/Total de acciones de mejora
en la infraestructura municipal en materia de
salud programadas
4 |Porcentaje de cobertura de servicios de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de habitantes con acceso a| Porcentaje N/D 5 5 |Area de Salud/Sistema
salud para la poblacion del municipio servicios de salud alcanzada/Total de DIF Municipal
alcanzado poblacién del municipio
4 |Porcentaje de campafias de salud| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de campafias de salud| Campafa N/D 2 2 |Area de Salud
gestionadas gestionadas/Total de campafias de salud vulnerables/Sistema DIF
programadas Municipal
4 |Porcentaje de programas de vivienda| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de vivienda| Programa N/D 1 0 |Direccién de obras
mejoradas mejoradas/Total de programas de vivienda publicas
programadas
4 |Porcentaje de proyectos de equidad de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de proyectos de equidad de género Proyecto N/D 1 0 |Direccién de obras/Areas
género logrados logrados/Total de proyectos de equidad de grupos
género programados vulnerables/Sistema DIF
Municipal
4 |Porcentaje de programas de apoyo a| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de apoyo a grupos| Programa N/D 1 0 |Direccién de obras/Areas
grupos vulnerables gestionados vulnerables gestionados/Total de programas grupos
de apoyo a grupos vulnerables programados vulnerables/Sistema DIF
Municipal
4 |Porcentaje de programas a favor de la| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas a favor de la| Programa N/D 1 0 |Direccion de obras/Areas
comunidad indigena gestionados comunidad indigena gestionados/Total de grupos
programas a favor de la comunidad indigena vulnerables/Sistema DIF
programados Municipal
4 |Porcentaje de programas de atencion a| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de atencién a la| Programa N/D 1 1 |Direccién de Obras/Area
la infraestructura educativa gestionados infraestructura educativa gestionados/Total de educacion
de programas de atencion a la
infraestructura educativa programados
4 |Porcentaje de programas de becas y/o| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de programas de becas y/o apoyos| Programa N/D 1 0 |Area de Educacién
apoyos a alumnos de educacion basica a alumnos de educacién  basica
gestionados gestionados/Total de programas de becas
y/o apoyos a alumnos de educacion basica
programados
4 |Porcentaje de convenios de| Estratégico Eficacia Ascendente Numero de convenios de colaboracion con| Convenio N/D 1 0 |Area de
colaboraciéon con instituciones de instituciones de educacion superior para la Educacién/Sindicatura
educacion superior para la vinculacion vinculacion de  jovenes estudiantes Municipal/Contraloria
de jovenes estudiantes gestionados gestionados/Total de  convenios  de Municipal
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colaboracién con instituciones de educacion
superior para la vinculacién de jévenes
estudiantes programados

4 |Porcentaje de programas de acceso a
estudios de nivel superior o técnico con
instituciones de educaciéon superior
logrados

Estratégico

Eficacia

Ascendente

Numero de programas de acceso a estudios
de nivel superior o técnico con instituciones
de educacion superior logrados/Total de
programas de acceso a estudios de nivel
superior o técnico con instituciones de
educacion superior programados

Programa

N/D

1 0 |Area
Educacién/Sindicatura
Municipal/Contraloria
Municipal

de




Proyectos de Inversion Social

1.2.2. SENTAR LAS BASES
DEL BUEN USO DE LOS
RECURSOS MEDIANTE EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES DE PLANEACION,
ADJUDICACIONES Y OTROS

PAGO DE ALUMBRADO
PUBLICO Y SERVICIOS DE

SIMILARES EN La| CHINANTLA \povBas DE - Acua| 1420 2018-2021
REORIENTACION DE POTABLE
RECURSOS HACIA LA
INVERSION PUBLICA, EL
DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO.
213. FOMENTAR LA
INTERACCION MUNICIPAL Y
REGIONAL EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA EN
S OROINACION. Son’ LS| CHINANTLA  [APORTACION AL CERESO 1420 2018-2021
INSTANCIAS  DE  LOS
ORDENES  FEDERAL Y
ESTATAL
213. FOMENTAR LA
INTERACCION MUNICIPAL Y
ggg‘{?R"l‘DAkDENP'\L"]gIE;ﬂA ':E)E ADQUISICION DE VEHICULO
, CHINANTLA |PARA SEGURIDAD PUBLICA| 1420 2018-2021
COORDINACION CON LAS N AL b EeAoA
INSTANCIAS  DE  LOS
ORDENES  FEDERAL Y
ESTATAL
413 IMPULSAR LA
CREACION 0
REHABILITACION DE| CHINANTLA EE'&%':Q%?&%'\F‘,LDE'; LOCALI 1420 2018-2021
ESPACIOS CULTURALES Y
DEPORTIVOS.
324 GESTIONAR REHABILITACION CON
PROYECTOS CON BASE EN CONCRETO  HIDRAULICO
LA OFERTA DE LAS DE LAS CALLES FRAY
INSTANCIAS FEDERALES Y BARTOLOME DE LAS CASAS
ESTATALES PARA LA DEL KM 04234 AL 0+137 .02 Y
MEJORA DE LA| CHINANTLA |CALLE BENITO JUAREZ| 1420 2018-2021
INFRAESTRUCTURA DE ENTRE KM 0412848 AL
COMUNICACIONES, 0+078.48, EN LA LOCALIDAD
ACCESOS VIALES Y A DE CHINANTLA, MUNICIPIO
BANDA ANCHA Y DE CHINANTLA, PUEBLA
TRANSPORTE.
323, GESTIONAR REHABILITACION DEL
PROGRAMAS Y/O SISTEMA DE  AGUA
PROYECTOS PARA EL POTABLE, UBICADO EN LA
MEJORAMIENTO DEL LOCALIDAD DE CHINANTLA ,
DESARROLLO URBANO, LA| CHINANTLA |MUNICIPIO DE CHINANTLA | 1420 2018-2021

INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN

PUEBLA

42
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COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CHINANTLA

REHABILITACION DE
ALUMBRADO PUBLICO

1420

2018-2021

4.1.3. IMPULSAR LA
CREACION 0
REHABILITACION DE
ESPACIOS CULTURALES Y
DEPORTIVOS.

CHINANTLA

CONSTRUCCION DE
CANCHA DE FUTBOL 7 EN
SECUANDARIA  GENERAL
JOAQUIN GALINDO
HERRERA

1420

2018-2021

3.2.1. PRIORIZAR OBRAS Y
ACCIONES PARA EL
OTORGAMIENTO DE
SERVICIOS, PUBLICOS
MUNICIPALES,
DESARROLLO URBANO
SUSTENTABLE E
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL,
MEDIANTE LA GESTION DE
LA INVERSION PUBLICA EN
CONJUNTO CON LAS
INSTANCIAS  FEDERALES,
ESTATALES Y LA SOCIEDAD
CIVIL ORGANIZADA.

CHINANTLA

AMPLIACION DE RED
ELECTRICA DE VARIAS
CALLES

1420

2018-2021

10

2.1.4. GESTIONAR
ACCIONES, PROGRAMAS
Y/O RECURSOS PARA EL
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y DOTACION
DE EQUIPO, ASi COMO EL
USO DE LA INTELIGENCIA
EN LOS CUERPOS
POLICIALES.

CHINANTLA

ADQUISICION DE
UNIFORMES PARA
SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPAL

1420

2018-2021

1

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CHINANTLA

CAMBIO DE
TRANSFORMADOR DE
MAYOR CAPACIDAD PARA
LUZ ELECTRICA DE LA
CARRETERA PALOMAS-
TLAPA

1420

2018-2021
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12

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

CHINANTLA

CONSTRUCCION DE
PLANTA DE TRATAMIENTOS
DE AGUAS RESIDUALES

1420

2018-2021

13

4.21. GESTIONAR
PROGRAMAS, PROYECTOS,
ACCIONES Y/O RECURSOS
PARA LA CONSTRUCCION,
REHABILITACION,

MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
ESPACIOS DE SALUD CON
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL, ASi COMO CON LA
SOCIEDAD CIVIL.

CHINANTLA

CONSTRUCCION DE
CENTRO DE SALUD

1420

2018-2021

14

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CHINANTLA

CONSTRUCCION DE CAJA
ALMACENAMIENTO EN LAS
LOMAS DEL PASTOR PARA
AGUA POTABLE

1420

2018-2021

15

441, GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

CHINANTLA

REHABILITACION Y
CONSTRUCCION DE BANOS
Y DE BARDA PERIMETRAL
DEL BACHILLERATO
ALFONSO NAVA MARTINEZ
DEL SISMO DEL 19

1420

2018-2021

16

441, GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

CHINANTLA

REHABILITACION DE BANOS
DEL PREESCOLAR ALBERT
EISNTEN

1420

2018-2021

17

4.4.1. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,

REHABILITACION, MEJORA

CHINANTLA

REHABILITACION DE
ESCUELA PRIMARIA
MIGUEL HIDALGO POR EL
SISMO DEL 19

1420

2018-2021
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MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES  EDUCATIVOS

EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

18

4.41. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

CHINANTLA

REHABILITACION Y
CONSTRUCCION DE BANOS
DE LA PRIMARIA IGNACIO
ZARAGOZA

1420

2018-2021

19

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

BUENAVISTA

AMPLIACION DE RED DE
DISTRIBUCCION DE AGUA
POTABLE

395

2018-2021

20

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

BUENAVISTA

AMPLIACION DE RED
ELECTRICA DE VARIA S
CALLES

395

2018-2021

21

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

BUENAVISTA

CONSTRUCCION DE
SISTEMA DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO 2 ETAPA

395

2018-2021

22

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE

BUENAVISTA

EQUIPAMIENTO DE POZO
PROFUNDO DE AGUA
POTABLE

395

2018-2021
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LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

23

4.41. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

BUENAVISTA

REHABILITACION DE
TELESECUNDARIA
ABRAHAM  CASTELLANOS
DANOS DEL SISMO DEL 19

395

2018-2021

24

4.41. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

BUENAVISTA

CONSTRUCCION DE BARDA
PERIMETRAL DE JARDIN DE
NINOS JESUS GARCIA

395

2018-2021

25

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CUATECONTLA

AMPLIACION DE RED
ELECTRICA DE LAS CALLES
"ENTRADA PRINCIPAL Y
DIVISION DEL NORTE”

206

2018-2021

26

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CUATECONTLA

REUBICACION DE RED DE
DISTRIBUCCION DEL AGUA
POTABLE

206

2018-2021

27

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

CUATECONTLA

CONSTRUCCION DE
DEPOSITO DE
ALMACENAMIENTO DE
AGUA POTABLE

206

2018-2021
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4.41. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

CUATECONTLA

CONSTRUCCION DE MURO
Y RELLENO DE LA CANCHA
DEL JARDIN DE NINOS ESC.
RURAL CUATECONTLA

206

2018-2021

29

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL
MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO URBANO, LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
BASICA MUNICIPAL Y LA
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL

CUICATLAN

AMPLIACION DE
ELECTRICA DE CALLES

RED

214

2018-2021

30

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

CUICATLAN

CONSTRUCCION DE RED
DE DISTRIBUCCION DE
AGUA POTABLE

214

2018-2021

31

4.41. GESTIONAR
ACCIONES DE
CONSTRUCCION,
REHABILITACION, MEJORA
MANTENIMIENTO Y
EQUIPAMIENTO DE
PLANTELES EDUCATIVOS
EN EL MUNICIPIO CON LAS
INSTANCIAS FEDERALES Y
ESTATALES.

CUICATLAN

REHABILITACION DE LA
BARDA PERIMETRAL DE LA
PRIMARIA PLAN DE AYALA

214

2018-2021

32

3.1.3. IMPULSAR
PROGRAMAS Y/O ACCIONES
DE MEJORAMIENTO DEL
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS, RECICLAJE Y USO
RACIONAL DE AGUA QUE
PERMITA EL ACCESO A
APOYOS ECONOMICOS DE
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL.

TEHUIXTLA

AMPLIACION DE RED DE
DISTRIBUCCION DE AGUA
POTABLE

165

2018-2021

33

4.21. GESTIONAR
PROGRAMAS, PROYECTOS,
ACCIONES Y/O RECURSOS
PARA LA CONSTRUCCION,
REHABILITACION,

TEHUIXTLA

CONSTRUCCION DE CASA
DE SALUD

2018-2021




ESTRATEGIA

MANTENIMIENTO Y
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ESPACIOS DE SALUD CON
LOS ORDENES FEDERAL Y
ESTATAL, ASi COMO CON LA
SOCIEDAD CIVIL.

LOCALIDAD
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NOMBRE DE LA OBRA O

ACCION

NO. DE
BENEFICIAD
0S (2010)

PLAZO DE
EJECUCION

3.2.3. GESTIONAR
PROGRAMAS Y/O
PROYECTOS PARA EL

MEJORAMIENTO DEL

DESARROLLO URBANO, LA AMPLIACION DE RED
34 [INFRAESTRUCTURA SOCIAL| AMATEPETLAN |[ELECTRICA DE VARIAS 43 2018-2021
BASICA MUNICIPAL Y LA CALLES
PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICOS EN
COLABORACION CON LA
PARTICIPACION SOCIAL
413.  IMPULSAR LA CONSTRUCCION DE MURO
CREACION 0 DE CONTENCION SOBRE
35 |REHABILITACION DE| AMATEPETLAN 43 2018-2021

ESPACIOS CULTURALES Y
DEPORTIVOS.

CARRETERA EN LA CANCHA
DE USOS MULTIPLES
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Alineacion a los Instrumentos de Planeacion

Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

De los 17 objetivos establecidos en la Agenda 2030, y dadas las caracteristicas sociodemograficas del municipio de
Chinantla, asi como de las dimensiones de su territorio; el Plan de Desarrollo Municipal, orienta sus objetivos al logro de
resultados, considerando la alineacion con las estrategias transversales, de acuerdo a la tabla siguiente:

Estrategia Transversal PMD 2018-

e 2021

Objetivo de la Agenda 2030

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
1 Principio pro persona o pro homine | 10, Reducir la desigualdad en y entre los paises

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
2 Perspectiva de Género todos

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias

6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos

3 Autodeterminacion de los Pueblos | 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Proteccion integral de nifas, nifios y

4 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades
adolescentes yp P
2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible.
7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos
8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion
5 Sostenibilidad . . ” -
12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos
14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible
15. Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las
tierras y frenar la pérdida de la diversidad biolégica
. 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y crear
Transparencia y Acceso a la TP ) . . ;
6 instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles

Informacion Publica.

17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

49
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje Eje 1. Buen Gobiemo
Objetivo General Contribuir al desarrollo de valor publico en el municipio enfocando su actuar en el combate a la corrupcidn, la rendicion de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres y mujeres.
Tematica: 1.1 Gobierno honesto, transparente y de puertas abiertas
Objetivo Especifico: | Contribuir al desarrollo administrativo, que permita la democracia y el buen gobiemo y la perspectiva de género.
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
0 A OBJETIVO i OBJETIVO 0 A i OBJETIVO 0 A
LINEA DE ACCION EJE GENERAL TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
Fgg;'f(;izén c:z "7. Fortalecer la implementacion de los "Este cambio trascendente debe
IP P comités de Contraloria Social y los comités ser conducido a una forma
as personas en . o ; Coo .
" Fortalecer  la|ciudadanos para el control y seguimiento en " superior de ejercicio del poder:
las  decisiones N . . Esa revolucién de . N
1.1.1. Fortalecer la - participacidn de|los programas de seguridad ciudadana. ..~ |la democracia participativa.
L ) publicas, en la h L las conciencias .
participacion Eje 1.0 Programa  1.[los ciudadanos|8. Fomentar la participacion de las No es suficiente con que la
) ! busqueda de - . . . permiti6 derrotar al| . e
ciudadana en  la[seguridad vy : Gobemanza ylen decisiones|dependencias y entidades de la . Hacia una|". . . .. |sociedad esté informada y
" . mecanismos para . - o ) |. POLITICA Y . régimen oligarquico . . .
prestacion de servicios|gobemanza . comunicacion  |publicas a|Administracién Publica en conjunto con los democracia Y atenta; debe, ademas, participar
- L garantizar la . . - ) GOBIERNO S en los comicios de 1| L
publicos, y ellpara vivir en ) con los|través de un|organismos y organizaciones de la sociedad participativa o e involucrarse en las decisiones
seguridad de las y| . o I~ - de julio de 2018 e )
desarrollo paz ciudadanos didlogo cercano|civil para la conformacion de proyectos. A relevantes de quienes la
L los poblanos, la imprimir una nueva -
administrativo. con la|9.  Desarrollar 'y  promover  foros I . representan en la  funcion
cual sea, con blacio int tarial itan | ” direccion al pais. iblica: debe b
estricto apego a poblacion. intersecretariales que permitan la atencion y piblica; debe borrarse para
los derechos gestion de distintos temas de importancia siempre la separacién entre el
h para la ciudadania en el estado." pueblo y el gobierno."
umanos.
Generar mayor "Todos los|"Abstenerse de simulaciones de
confianza  en empleados publicos|constitucionalidad
las personas a deberdn acatar y|Atenerse escrupulosamente a
1.1.2. Gestionar través de la aplicar el conjunto|las delimitaciones impuestas por
acciones, programas, Recuperar la modemizacion de leyes vigentes en|el pacto federal y la division de
proyectos o recursos confianza de las y de la gestion de el pais, en la|poderes
para el desarrollo los poblanos, a los tramites y|"1. Mejorar los tramites y servicios de registro inteligencia de que|El gobierno federal reconocera y
municipal de mejora|Eje 5 Gobiemo|través de la servicios  de|civil, blindandolo de actos de corrupcion. solo una autoridad|respetara las atribuciones y
administrativa, control|de Calidad y|modemizacion de|Programa 23:|mayor impacto|9. Mejorar y simplificar administrativamente . Recuperar  el|respetuosa de la|facultades que el marco legal del
; . - d ' P - |. POLITICA Y ; p :
interno, certeza|Abierto allla gestion|Gobierno eficaz|para lajlos procesos y tramites de servicios de estado de|legalidad puede|pais otorga a las comunidades
I L L . . X GOBIERNO e ) :
juridica patrimonial, y|Servicio  de|gubernamental, |y moderno ciudadania transparencia. derecho restaurar lajindigenas y a sus instancias de
profesionalizacién  de|Todos. con transparencia poblana, 11. Consolidar la evaluacion del desempefio confianza en ella por|decision
los servidores publicos y tolerancia cero a mediante la|de la gestion publica con base en resultados." parte de la|[No se toleraran las faltas de
en coordinacién con los actos de consolidacién poblacién. observancia a las leyes vy
las instancias corrupcion. de la El Poder Ejecutivolreglamentos por parte de
federales y estatales. plataforma no intervendra de|funcionarios 'y  empleados
Tramitapue, asi manera alguna en|publicos; éstas daran lugar a las
como también las determinaciones|sanciones administrativas que
la mejora en la del Legislativo ni del|correspondan y seran turnadas,
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calidad y Judicial, respetara|en los casos que lo ameriten, a
calidez del trato las atribuciones y|la Fiscalia General de la
con los jurisdicciones de las|Republica."
ciudadanos. instancias estatales
y municipales 'y
respetara las
decisiones de la
Fiscalia General de
la  Republica, el
Banco de México,
las autoridades
electorales 'y la
Comisién  Nacional
de los Derechos
Humanos."
"Combate total y frontal a las
practicas del desvio de recursos,
la concesion de beneficios a
terceros a  cambio  de
gratificaciones, la extorsion a
... |personas fisicas o morales, el
El Poder Ejecutivo pert X .
federal pondrd en trafico  de influencias, el
. amiguismo, el compadrazgo, la
R rar I ¢ o S '
ecupera a Promover juego  fodas  sus exencion de obligaciones y de
confianza de las y ) facultades legales a|,, " . !
acciones paral, . . tramites y el aprovechamiento
los poblanos, a 4. Consolidar esquemas de contraloria fin de asegurar que "
Eje 5 Gobierno|través de la detectar, ciudadana en la operacién y entrega de ningln servidor del cargo 0 funcion para lograr
: o Programa  25:|prevenir ' R Erradicar | cualquier beneficio personal o de
de Calidad y|modernizacion de 9 20| Preve yprogramas sociales, en procesos de licitacion - publico pueda . P
e . . .. |Todos unidos|sancionar actos - - . corrupcion, - grupo.
corrupcion mediante la|Abierto allla gestion -, |y en la evaluacion de tramites y servicios. ) ) beneficiarse del|T. "
L contra la|de corrupcion, dispendio y la Tipificar la corrupcién como
Servicio  de|gubernamental, " " PR cargo que ostente,| ', oy
L ._|corrupcion mitgando  la[ .. - . frivolidad . delito  grave, prohibir las
rendicion de cuentas. |Todos. con transparencia impunidad en el Anticorrupcion en concordancia con el sea del nivel que adjudicaciones directas
tolerancia cer . istema Nacional Anticorrupcion." Ivoen | ) ' !
y lolerancia cero a Gobierno  del Sistema Naciona corrupeio s€a, salvo N 10 QUe| o ablecer la obligatoriedad de
los actos de se refiere a la . S
" Estado. G P las declaraciones patrimonial,
corrupcion. retribucion legitima y| . :
razonable por  su f|scg|yde |nter§ses de Itotlios los
trabajo servidores publicos, eliminar el
’ fuero de los altos funcionarios,
fomentar la  colaboracién
internacional ~ tendiente  a
erradicar los paraisos fiscales,
monitorear en linea y en tiempo
real el dinero para adquisiciones
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PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
: OBJETIVO i OBJETIVO P i OBJETIVO P
LINEA DE ACCION EJE GENERAL TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
y realizar verificaciones
obligatorias de los precios de
mercado antes de cualquier
adquisicion.
Propondra al Congreso de la
Unién la Ley Federal de
Combate de Conflictos de
Interés, se centralizard las
instancias de contraloria, se
reforzaran mecanismos
fiscalizadores Como la
Secretaria de la Funcién Publica
(SFP) y la Auditoria Superior de
la Federacion (ASF)"
"Este cambio trascendente debe
ser conducido a una forma
Recuperar la : . i
Promover superior de ejercicio del poder:
confianza de las y ) E lucion della d ia varticioati
144. Proponer la los poblanos, acciones para o . sa revolucion de|la democracia participativa.
c}e.ac'ic')n delEie 5 Gobiemoltraves  de ’ la detectar, 1. Promover la participacién de observatorios las conciencias|No es suficiente con que la
Mecanismos de dé Calidad vmodemizacion de Programa  25:|prevenir y|ciudadanos  como instrumentos  de ) Hacia una permitio derrotar al{sociedad esté informada vy
articinacion Abierto aﬁ la estion Todos unidos|sancionar actos|transparencia y rendicion de cuentas,|l. POLITICA Y democracia régimen oligarquico|atenta; debe, ademas, participar
Eiu da dpana velServicio  de ubername%tal contra lalde corrupcion,|evaluando sistematicamente la accidn publica| GOBIERNO articioativa en los comicios de 1|e involucrarse en las decisiones
g g ' ._|corrupcion mitigando  la|y difundiendo sus avances y/o retrocesos en particip de julio de 2018 e|relevantes de quienes la
apuntalen el combate|Todos. con transparencia . . - . A .
s ; impunidad en elfla atencién a las demandas sociales. imprimir una nuevairepresentan en la funcion
a la corrupcion. y tolerancia cero a . T . L
Gobierno  del direccion al pais. publica; debe borrarse para
los actos de i .
iy Estado. siempre la separacion entre el
corrupcion. -
pueblo y el gobierno.
Generar mayor "Todos los
Recuperar la confianza  en empleados publicos .
) . No se toleraran las faltas de
1.1.5. Gestionar confianza de las y las personas aj, ) deberdn acatar y .
: . 2. Promover reformas normativas para X . observancia a las leyes vy
acciones que los poblanos, a fravés de la - aplicar el conjunto
. . . ., |generar la eficiencia en la estructura . reglamentos por parte de
promuevan el|Eje 5 Gobiemo|través de la modemizacion . PR de leyes vigentes en L
h o . . organizacional de la Administracion Publica . funcionarios 'y  empleados
desarrollo de|de Calidad y|modernizacion de|Programa 23:|de la gestion de E . Recuperar  ellel pais, en la| . .~ " .
: . - . ' A statal. I. POLITICA Y N ! publicos; éstas daran lugar a las
capacidades y dotar de|Abierto allla gestion |Gobiemo eficaz|los tramites y ) . . estado de|inteligencia de que . A
: : - . 3. Realizar un diagndstico de necesidades de| GOBIERNO . .. |sanciones administrativas que
equipo e instrumentos|Servicio  de|gubernamental, |y moderno servicios  de o s AR derecho s6lo una autoridad .
) . . capacitacion al personal de la Administracion correspondan y seran turnadas,
de trabajo a los|Todos. con transparencia mayor impacto|p . . " iy respetuosa de la .
. i~ : Publica Estatal y facilitar la formacion ; en los casos que lo ameriten, a
servidores  publicos y tolerancia cero a para la - ; " legalidad puede L
L ) . especializada para la mejora laboral. la Fiscalia General de Ila
municipales. los actos de ciudadania restaurar la -
" . Republica.
corrupcion. poblana, confianza en ella por
mediante la parte de la
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poblacién.
El Poder Ejecutivo
no intervendra de
manera alguna en
las determinaciones
del Legislativo ni del
Judicial, respetara
las atribuciones y
jurisdicciones de las
instancias estatales
y municipales y
respetara las
decisiones de la
Fiscalia General de
la  Republica, el
Banco de Meéxico,
las autoridades
electorales 'y la
Comisién  Nacional
de los Derechos
Humanos."

1.2.1.  Incentivar la
recaudacion en el
municipio, creando en
la sociedad certeza del
uso y destino honesto
de los  recursos

Eje 1. Buen Gobiemo

Contribuir al desarrollo de valor publico en el municipio enfocando su actuar en el combate a la corrupcién, la rendicidn de cuentas y propiciando la igualdad entre hombres y mujeres.

1.2 Uso efectivo de los recursos

Contribuir al gobierno efectivo y austero mediante el uso racional, eficiente y transparente de los recursos publicos, asi como el fomento recaudatorio.

Eje 5 Gobiemo

Abierto al
Servicio

Recuperar
confianza de las y|Finanzas

la|Programa  24:|Fortalecer
Calidad 'y

cumplimiento

los poblanos, a|publicas sanas|incrementando
: elleficiencia  en
y|recaudacion, dando|dependencias y entidades estatales

los|"1. Garantizar finanzas publicas sanas

ingresos  estatales,|mediante el equilibrio entre los

la|ingresos y egresos.
la|5. Hacer eficiente la operacién de las

mediante el uso de las tecnologias de

[Il. ECONOMIA

En este sexenio no|"No se gastard mas dinero del
se recurrird  a|que ingrese a la hacienda

endeudamiento para|publica.

financiar los gastos|Los recursos destinados a
del Estado ni parafinanciar los programas sociales
otro|provendran de lo que se ahorre

ningun
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publicos. gubermnamental, irrestricto al marco|la informacion.” propésito. con el combate a la corrupcion y
con transparencia legal regulatorio. la eliminacion de gastos
y tolerancia cero a suntuarios,  desperdicio  de
los actos de recursos y robo de
corrupcion. combustibles."
"Una estrategia de creacion
masiva de empleos productivos,
permanentes y bien
remunerados.
1.2.2. Sentar las bases Recuperar la El sector publico fomentara la
del buen uso de los conﬁapnza de las creacién de empleos mediante
recursos mediante el los poblanos ;’ Promover acciones programas sectoriales,
funcionamiento de los|. . P ’ para detectar, . . Impulsar la|Impulsar la|proyectos regionales y obras de
o .. “|Eje 5 Gobiemo|través de la . . ; 4. Consolidar esquemas de contraloria L S !
comités de planeacion, - o Programa  25:|prevenir y sancionar| . y reactivacion  [reactivacion infraestructura.
. de Calidad y|modemizacién de . ., |ciudadana en la operacion y entrega o L o -
adjudicaciones y otros|,, . .. “|Todos  unidos|actos de corrupcion, . i» |econdmica, el|econémica y lograr|Facilitando el acceso al crédito a
o Abierto al|la gestion " de programas sociales, en procesos|lll. ECONOMIA ; " )
similares en la - contra la|mitigando la A P mercado que la economiallas pequefias y medianas
. " Servicio de|gubemamental, - . . de licitacion y en la evaluacion de . .
reorientacion de ._|corrupcién impunidad en el|, ; . . intermo 'y el|vuelva a crecer a|empresas (que constituyen el 93
. Todos. con transparencia . tramites y servicios. :
recursos  hacia la tolerancia cero a Gobierno del empleo tasas aceptables.  [por ciento y que general la
inversion  publica, el I{)s aclos  de Estado. mayor parte de los empleos) y
desarrollo  social 'y COMUDCION reduciendo y simplificando los
econémico. peion. requisitos para la creacion de
empresas nuevas.
El gobierno federal impulsara las
modalidades de comercio justo y
economia social y solidaria."
"Combate total y frontal a las
practicas del desvio de recursos,
la concesién de beneficios a
El Poder Ejecutivolterceros a  cambio  de
federal pondrd en|gratificaciones, la extorsion a
Recuperar la juego todas sus|personas fisicas o morales, el
confianza de las y Fortalecer los facultades legales altrafico de influencias, el
1.2.3. Promover en los poblanos, a | fin de asegurar que|amiguismo, el compadrazgo, la
o . ) . Programa  24:|ingresos estatales, L h I S
sintonia  con  los|Eje 5 Gobiemo|través de la|.. . . ningun servidor|exencion de obligaciones y de
. . : o Finanzas incrementando  la Erradicar la| .= . !
ordenes de gobierno|de Calidad y|modemizacién de| . S 9. Establecer programas permanentes . - publico pueda|tramites y el aprovechamiento
. .. “|plblicas sanas|eficiencia en la . T I. POLITICA Y/|corrupcién, el - -
federal y estatal en|Abierto al|la gestion -, para impulsar la experiencia del gasto . ) beneficiarse del|del cargo o funcién para lograr
; L para el{recaudacién, dando|™ . . GOBIERNO |dispendio y la ! -
planes de austeridad y|Servicio de|gubemamental, presente cumplimiento publico. frivolidad cargo que ostente,|cualquier beneficio personal o de
ahorro presupuestal en|Todos. con transparencia futuro y irrestricto al marco sea del nivel que|grupo.
gasto corriente. y tolerancia cero a leqal requlatorio sea, salvo en lo que|Propondra al Congreso de la
los actos de galreg ‘ se refiere a la|Union la Ley Federal de
corrupcion. retribucion legitima y|Combate de Conflictos de
razonable por sulinterés, se centralizara las
trabajo.. instancias de contraloria, se
reforzaran mecanismos
fiscalizadores Como la

Secretaria de la Funcion Publica
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(SFP) y la Auditoria Superior de
la Federacion (ASF).

Eliminara  los  despachos
indtiles, concentrara las
funciones y tareas en las
dependencias centralizadas y
reorientara  los  presupuestos
dispersos a los programas
significativos y de alto impacto
social y econémico.

Eliminar los privilegios vy
prebendas de que han disfrutado
los funcionarios de nivel alto y
medio y pondrda fin a la
contratacién  generalizada e
indiscriminada de personal de
confianza, a la asignacién
abusiva de oficinas, vehiculos,
mobiliario, equipos de
comunicacion y viaticos; al pago
con cargo al erario de seguros
de gastos médicos; a los
presupuestos para fiestas y
banquetes y a los viajes sin
sentido."

1.24. Establecer
acciones ylo
programas que
prevengan el conflicto
de interés en los
procesos de
adjudicaciones y
licitaciones como
motores de la
transparencia y
combate a la
corrupcion.

Eje 5 Gobiemo

de Calidad vy
Abierto al
Servicio de
Todos.

Recuperar la
confianza de las y
los poblanos, a
través de la
modemizacion de
la gestion
gubermnamental,
con fransparencia
y tolerancia cero a
los actos de
corrupcion.

Programa  25:
Todos unidos
contra la
corrupcion

Promover acciones
para detectar,
prevenir y sancionar

actos de corrupcion,
mitigando la
impunidad en el
Gobierno del
Estado.

7. Garantizar que los fitulares de los
Organos Internos de Control cuenten
con los conocimientos  técnicos,
competencias 'y conducta ética
necesarias para el ejercicio de su
trabajo.

. POLITICA Y
GOBIERNO

Erradicar la
corrupcion, el
dispendio y la
frivolidad

El Poder Ejecutivo
federal pondra en
juego todas sus
facultades legales a
fin de asegurar que

ningun servidor
publico pueda
beneficiarse del

cargo que ostente,
sea del nivel que
sea, salvo en lo que
se refiere a la
retribucion legitima y
razonable por su
trabajo.

"Combate total y frontal a las
practicas del desvio de recursos,
la concesién de beneficios a
terceros a  cambio  de
gratificaciones, la extorsion a
personas fisicas o morales, el
trafico de influencias, el
amiguismo, el compadrazgo, la
exencion de obligaciones y de
tramites y el aprovechamiento
del cargo o funcién para lograr
cualquier beneficio personal o de
grupo.

Propondra al Congreso de la

Union la Ley Federal de
Combate de Conflictos de
Interés, se centralizara las
instancias de contraloria, se
reforzaran mecanismos
fiscalizadores Como la

Secretaria de la Funcion Publica
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(SFP) y la Auditoria Superior de
la Federacion (ASF)"

Eje 2. Familias Seguras

Fortalecer los derechos humanos, que sienten las bases de la paz y el orden social mediante acciones de seguridad publica y proteccion civil, que permita recuperar la confianza ciudadana

2.1 Seguridad para las familias

Crear conciencia en la sociedad sobre un entorno seguro y en paz con base en acciones conjuntas del gobierno y sociedad

21.1. Actualizar la
normatividad en
materia de paz y orden
social en congruencia
con los ordenamientos
federales y estatales.

Fortalecer la
participacién de las
personas en las
Ei decisiones publicas,
e 1. .
. en la busqueda de
seguridad y .
mecanismos  para
gobernanza arantizar la
para vivir en 9

seguridad de las y
los poblanos, la cual
sea, con estricto
apego a los
derechos humanos.

paz

Programa  2:
Seguridad para
vivir en paz

Garantizar a
seguridad ciudadana
buscando la
proteccion de las
familias en un marco
de derecho,
orientada a la
prevencion y
colaboracién con la
sociedad.

"4, Formar y capacitar de manera
permanente a los cuerpos de seguridad,
personal operativo y administrativo de
las dependencias y entidades de
seguridad en el marco de los Derechos
Humanos y perspectiva de género.

20. Fortalecer las instituciones de
seguridad y mejorar la confianza de la
ciudadania en esas instituciones para
combatir la impunidad”

|. POLITICA Y
GOBIERNO

Recuperar
estado
derecho

el
de

"Todos
empleados publicos
deberan acatar y
aplicar el conjunto
de leyes vigentes en

los

el pais, en la
inteligencia de que
sélo una autoridad

respetuosa de la
legalidad puede
restaurar la
confianza en ella por
parte de la
poblacién.

El Poder Ejecutivo
no intervendra de
manera alguna en
las determinaciones
del Legislativo ni del
Judicial, respetara
las atribuciones y
jurisdicciones de las
instancias estatales
y municipales y
respetara las
decisiones de la
Fiscalia General de
la  Republica, el
Banco de Meéxico,
las autoridades

"Abstenerse de simulaciones de
constitucionalidad

Atenerse escrupulosamente a
las delimitaciones impuestas por
el pacto federal y la division de
poderes

El gobierno federal reconocera y
respetard las atribuciones y
facultades que el marco legal del
pais otorga a las comunidades
indigenas y a sus instancias de
decision

Someterd a los fallos de los
organismos e instrumentos
internacionales de los que
México es miembro y signatario
No se toleraran las faltas de

observancia a las leyes y
reglamentos por parte de
funcionarios 'y  empleados

publicos; éstas daran lugar a las
sanciones administrativas que
correspondan y seran turnadas,
en los casos que lo ameriten, a
la Fiscalia General de Ila
Republica."
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electorales 'y la
Comisién  Nacional
de los Derechos
Humanos."

2.1.2. Establecer
acciones de
colaboracién con las
instancias  federales,

estatales y la sociedad
para la prevencion del
delito.

N

Eje
seguridad y
gobemanza
para vivir en
paz

Fortalecer la
participacién de las
personas en las

decisiones publicas,
en la busqueda de

. Programa  2:
mecanismos  para .

) Seguridad para
garantizar la| >

: vivir en paz
seguridad de las y
los poblanos, la cual
sea, con estricto
apego a los

derechos humanos.

. "5.  Incentivar
Garantizar la o
. . coordinacién
seguridad ciudadana
buscando la

proteccion de las
familias en un marco
de derecho,
orientada  a la
prevencion

colaboracién con la
sociedad.

con las

la
efectiva

vinculacion
entre

nacionales

y
las

dependencias, entidades y 6rdenes de
gobierno en materia de seguridad.
6. Promover la cultura de la prevencion
en la seguridad ciudadana para una
adecuada convivencia social.
9. Establecer una coordinacion puntual
instancias
seguridad para generar sinergias de
prevencion y atencion de los delitos."

de

. POLITICA Y
GOBIERNO

Cambio de
paradigma en
seguridad

Cambiar las
medidas de guerra
por una politica de
paz y seguridad
integral que ataque
las raices mismas

del descontrol
delictivo y de la
pérdida de

seguridad y que
tenga como objetivo
inmediato la
reduccién de los
indices delictivos.

"2. Garantizar empleo,
educacién, salud y bienestar
mediante la creacion de puestos
de trabajo, el cumplimiento del
derecho de todos los jovenes del
pais a la educacién superior, la
inversion en infraestructura y
servicios de salud y por medio
de los programas regionales,
sectoriales y coyunturales de
desarrollo

5. Reformular el combate a las
drogas. La alternativa es que el
Estado renuncie a la pretension
de combatir las adicciones
mediante la prohibicion de las
sustancias que las

generan y se dedique a
mantener bajo control las de
quienes ya las padecen
mediante un seguimiento clinico
y el suministro de dosis con
prescripcion  para, en un
segundo  paso,  ofrecerles
tratamientos de desintoxicacion
personalizados y bajo
supervision médica. La Unica
posibilidad real de reducir los
niveles de consumo de drogas
residen en levantar la prohibicion
de las que actualmente son
ilicitas y reorientar los recursos
actuaimente  destinados  a
combatir su trasiego y aplicarlos
€en programas —-masivos, pero
personalizados— de reinsercion y
desintoxicacion.

6. Emprender la construccion de
la paz. Es imperativo considerar
la adopcién de modelos de
justicia transicional que
garanticen los derechos de las
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victimas y que hagan posible el
desarme y la entrega de los
infractores, a quienes se les
respetara sus derechos legales y
se les propondra un cambio de
vida; se  revisaran  los
expedientes de acusados vy
sentenciados a la luz de las
légicas de pacificacion a fin de
determinar si sus casos pueden
ser objeto de amnistia o
indulto,condicionados en todos
los casos al cumplimiento de los
cuatro ejes de la justicia
transicional:  verdad, justicia,
reparacion y garantia de no
repeticion.

Se establecera lo antes posible
el Consejo para la Construccion
de la Paz, que serd una
instancia de vinculacion 'y
articulacion  entre todas las
instituciones y actores de México
y del extranjero que trabajen por
la paz. El gobiemno federal
invitard en todas estas acciones
a representaciones de la CNDH
y a observadores designados
por la Organizacion de las
Naciones Unidas.

8. Aricular la  seguridad
nacional, la seguridad publica y
la paz. El Gobierno de México
entiende la Seguridad Nacional
como una condicion
indispensable para garantizar la
integridad 'y la  soberania
nacionales, libres de amenazas
al Estado, a fin de construir una
paz duradera y fructifera.

11. Coordinaciones nacionales,
estatales y regionales. En el
ambito nacional se tiene ya un
mando coordinado, se busca
replicar ese modelo a escala
estatal y regional, con la
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participacion de los
coordinadores  federales, los
ejecutivos estatales y sus
comandancias de policia y
seguridad publica, e invitaciones
especiales a las fiscalias y
autoridades judiciales locales."

2.13.

estatal

interaccion municipal y
regional en materia de
seguridad publica en
coordinacidén con las
instancias
ordenes

—_

Eje

seguridad y

gobernanza

para vivir en

paz

QO

participacién de las

decisiones publicas,
en la busqueda de

o

seguridad de las y
los poblanos, la cual

derechos humanos.

la

participacion de
las personas en
las decisiones
publicas, en la

de

para garantizar
la seguridad de

los
la

cual sea, con
estricto apego a
derechos

las  dindmicas de
informacion  delictiva
entre los tres niveles de gobierno.

16. Implementar acciones en el marco
Seguridad
Nacional del Gobierno de México, asi
como las estrategias correspondientes.
estrategia

seguridad ciudadana

familias en un marco

colaboracién con la|disminucién de los delitos que mas se

presenten de acuerdo con las regiones

GOBIERNO

la

medidas de guerra
por una politica de

integral que ataque
) las raices mismas
|. POLITICA Y
delictivo y de

seguridad 'y que
tenga como objetivo

indices delictivos.

"6. Emprender la construccion
de la paz. Es imperativo
considerar la adopcién de
modelos de justicia transicional
que garanticen los derechos de
las victimas y que hagan posible
el desarme y la entrega de los
infractores, a quienes se les
respetara sus derechos legales y
se les propondra un cambio de
vida; se  revisaran  los
expedientes de acusados vy
sentenciados a la luz de las
légicas de pacificacion a fin de
determinar si sus casos pueden
ser objeto de amnistia o
indulto,condicionados en todos
los casos al cumplimiento de los
cuatro ejes de la justicia
transicional:  verdad, justicia,
reparacion y garantia de no
repeticion.

Se establecera lo antes posible
el Consejo para la Construccion
de la Paz, que serd una
instancia de vinculacion 'y
articulacion entre todas las
instituciones y actores de México
y del extranjero que trabajen por
la paz. El gobiemno federal
invitard en todas estas acciones
a representaciones de la CNDH
y a observadores designados
por la Organizacion de las
Naciones Unidas.

11. Coordinaciones nacionales,
estatales y regionales. En el
ambito nacional se tiene ya un
mando coordinado, se busca
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replicar ese modelo a escala
estatal y regional, con la
participacion de los
coordinadores  federales, los
ejecutivos estatales y sus
comandancias de policia y
seguridad publica, e invitaciones
especiales a las fiscalias y
autoridades judiciales locales."

2.14. Gestionar
acciones,  programas
ylo recursos para el
desarrollo de
capacidades y
dotacién de equipo, asi
como el uso de la
inteligencia en  los
cuerpos policiales.

—_

Eje
seguridad y
gobernanza
para vivir en
paz

Fortalecer la
participacién de las
personas en las
decisiones publicas,
en la busqueda de
mecanismos  para
garantizar la

seguridad de las y
los poblanos, la cual
sea, con estricto
apego a los
derechos humanos.

Programa  2:
Seguridad para
vivir en paz

Garantizar a
seguridad ciudadana
buscando la
proteccion de las
familias en un marco
de derecho,
orientada a la
prevencion y
colaboracién con la
sociedad.

"1. Fortalecer el servicio profesional de
carrera policial y que se contemple la
permanencia y promocion de sus
integrantes.

2. Brindar apoyos laborales a los
cuerpos policiales para el desarrollo de
sus funciones.

12. Modemizar la infraestructura y el
equipamiento de los cuerpos policiales,
de bomberos y proteccién civil."

. POLITICA Y
GOBIERNO

Cambio de
paradigma en
seguridad

Cambiar la
medidas de guerra
por una politica de
paz y seguridad
integral que ataque
las raices mismas
del descontrol
delictvo y de la
pérdida de
seguridad 'y que
tenga como objetivo
inmediato la
reduccion de los
indices delictivos.

[

"4. Regeneracion ética de las
instituciones y de la sociedad. La
regeneracién  ética es la
intencién ejemplificante de un
ejercicio de gobierno austero,
honesto, transparente,
incluyente, respetuoso de las
libertades, apegado a derecho,
sensible a las necesidades de
los mas débiles y vulnerables y
pendiente en todo momento del
interés superior. En el ambito de

la seguridad publica y el
combate a la delincuencia
organizada, la regeneracidn

ética se traducira en la opcién
preponderante por los métodos
pacificos y la confianza previa
en el buen comportamiento de la
gran mayoria de las personas.

6. Emprender la construccion de
la paz. Es imperativo considerar
la adopcién de modelos de
justicia transicional que
garanticen los derechos de las
victimas y que hagan posible el
desarme y la entrega de los
infractores, a quienes se les
respetara sus derechos legales y
se les propondré un cambio de
vida; se  revisaran  los
expedientes de acusados y
sentenciados a la luz de las
l6gicas de pacificacién a fin de
determinar si sus casos pueden
ser objeto de amnistia o
indulto,condicionados en todos
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los casos al cumplimiento de los
cuatro ejes de la justicia
transicional:  verdad, justicia,
reparacion y garantia de no
repeticion.

Se establecera lo antes posible
el Consejo para la Construccion
de la Paz, que serd una
instancia de vinculacion 'y
articulacion  entre todas las
instituciones y actores de México
y del extranjero que trabajen por
la paz. El gobieo federal
invitard en todas estas acciones
a representaciones de la CNDH
y a observadores designados
por la Organizacion de las
Naciones Unidas.

8. Aricular la  seguridad
nacional, la seguridad publica y
la paz. El Gobierno de México
entiende la Seguridad Nacional
como una condicion
indispensable para garantizar la
integridad 'y la  soberania
nacionales, libres de amenazas
al Estado, a fin de construir una
paz duradera y fructifera.

9. Repensar la seguridad
nacional y reorientar a las
Fuerzas Armadas. El gobiemo
federal procurara incrementar la
confianza de la poblacion civil
hacia las Fuerzas Armadas,
impulsara la colaboracién entre
una y las otras y enfatizara el
papel de éstas como parte de la
sociedad. El Ejército Mexicano y
la Armada de  México
conservaran sus tareas
constitucionales en la
preservacion de la seguridad
nacional y la integridad territorial
del pais, la defensa de la
soberania  nacional 'y la
asistencia a la poblacién en




Al
iaa

— GOBIERND MUNICIPAL —
2018 - 2021

Tierra de Honor
Lealtad y Progreso

Plan Municipal de Desarrollo

Gestion 2018-2021

casos de desastre; asimismo,
los institutos armados seguiran
aportando a diversas esferas del
quehacer nacional: aeronautica,
informatica, industria, ingenieria,
entre otras.

10. Establecer la Guardia
Nacional. Seguir disponiendo de
las instituciones castrenses en la
preservacion y recuperacion de
la seguridad publica y el
combate a la delincuencia por un
periodo de cinco afios, en tanto
se completa la formacion de la
Guardia Nacional. La Guardia
Nacional estara adscrita a la
Secretaria  de Seguridad 'y
Proteccion Ciudadana y sera el
titular de esta secretaria quien
presida el 6rgano de mando
estratégico y tactico, el cual
consistira en una Junta de Jefes
de Estado Mayor compuesta por
integrantes de la dependencia
de los ramos de Seguridad,
Defensa Nacional y Marina. La
Guardia Nacional dispondra de
elementos suficientes,
instalaciones fijas y
equipamiento en diversas zonas
del territorio nacional y en su
despliegue regional no sustituira
a las policias municipales ni
estatales; actuara, en cambio,
de manera subsidiaria y en
apoyo a estas instituciones en la
medida de sus necesidades. En
su fase inicial la nueva
corporacién se conformara con
elementos procedentes de la
Policia Militar, la Policia Naval y
la Policia Federal. Los objetivos
sexenales de la Guardia
Nacional seran el crecimiento
hasta 140 mil elementos y la
cobertura de 266 regiones




Tierra de Honor

Lealtad y Progreso Plan Municipal de Desarrollo

Gestion 2018-2021

distribuidas en las 32 entidades
federativas. Seran prioritarias en
la cobertura las zonas mas
violentas y conflictivas.

Eje 2. Familias Seguras

Fortalecer los derechos humanos, que sienten las bases de la paz y el orden social mediante acciones de seguridad publica y proteccién civil, que permita recuperar la confianza ciudadana

2.2 Familias entorno a la prevencion y proteccion civil

Crear las bases para que la sociedad y gobiemo se concienticen sobre la prevencion y actuacion ante las contingencias y situaciones de riesgo en el municipio mediante la colaboracion con las

instancias gubernamentales de los tres érdenes de gobierno la sociedad.

Fortalecer la Cambiar las|hacia las Fuerzas Armadas,
2.2.1. Fortalecer icipacio . . i i ? i
2 o participacién  de ™. Capacitar y preparar a la sociedad medidas de“guerra impulsara la colaboracpn eptre
las personas en Atender ara  prevenir enfrentar  una por una politica de|una y las otras y enfatizara el
E,:gg::as 32 las  decisiones contingencias de zmergeFr)\cia o y desaste en paz y seguridad|papel de éstas como parte de la
o ege EMGS e oo o a tpentnces pleor, e sl o €ty Neso
g encia® wil o |00urdad —y mecq;mismos ara Cuigemos nuestr(; representan qun entidades del estado. . POLITICA Y Cambio de del descontrol|conservaran sus tareas
proteccién —civil - en|yshemanza . P 10| rep 2. Crear el Atlas de Riesgo con|. paradigma en|, . .. o
coordinacion con| oA vivir en garantizar lalhogar,  Proteccionjriesgo a la perspectiva regional GOBIERNO sequridad delictivo y de la|constitucionales en la
instancias  publicas paz seguridad de las y|Civil integridad Y13 Identificar los es(;enarios de riesao pérdida de|preservacion de la seguridad
gubernamentales deP los poblanos, la patrimonio de las|’ 9

los 6rdenes federales

wstatales asl como cual sea, con familias en el articioacion académica. técnica tenga como objetivo|del pais, la defensa de la

Iy : estricto apego a estado. particip ' y inmediato la|soberania  nacional y la
as de la sociedad social. " . . -

los derechos reduccion de los|asistencia a la poblacion en

humanos. indices delictivos.  |casos de desastre; asimismo,

y necesidades regionales mediante la

seguridad y que

9.
nacional
Fuerzas Armadas. El gobiemo
federal procurara incrementar la
confianza de la poblacion civil

Repensar la  seguridad
y reorientar a las

nacional y la integridad territorial

los institutos armados seguiran
aportando a diversas esferas del
quehacer nacional: aeronautica,
informatica, industria, ingenieria,
entre otras.
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222 Gestionar
! Fortalecer la
acciones ylo articipacion  de
programas de particip "1. Capacitar y preparar a la sociedad El  gobierno  de
- las personas en Atender . - .
prevencién de - . . para prevenir y enfrentar una México esta
las  decisiones contingencias de X . .
desastres  naturales, - } emergencia 0  desastre  en comprometido a|7. El Programa Nacional de
; ) publicas, en la origen natural y A . . . P
asi como a planes|Eje 10 . coordinacién con las dependencias y impulsar el|Reconstruccion esta orientado a
; . busqueda de|Programa 4:|humano que| "5 P "
integrales de|seguridad y : ; entidades del estado. ; desarrollo la atencion de la poblacion
. mecanismos para|Cuidemos nuestro|representan  un . IIl.  POLITICA|Desarrollo . .
reconstruccion de las|gobernanza . e 2. Crear el Aflas de Riesgo con . sostenible, que en la|afectada por los sismos de
L garantizar lalhogar, Protecciéniriesgo a la . . SOCIAL sostenible . .
zonas devastadas por|para vivir en . .S . . perspectiva regional. época presente se|septiembre de 2017 y febrero de
seguridad de las y|Civil integridad y - ) ) o
desastres naturales en|paz 2 3. |dentificar los escenarios de riesgo ha evidenciado|2018, con un enfoque de
N los poblanos, la patrimonio de las ) . i
sintonia  con  las I y necesidades regionales mediante la como un factor|derechos humanos.
. ) cual sea, con familias en ell” =77 . A i
instancias federales y . participacién académica, técnica y indispensable  del
estricto apego a estado. o )
estatales el acceso del social. bienestar.
L los derechos
municipio al  plan h
. umanos.
integral
"9. Repensar la seguridad
nacional y reorientar a las
Fuerzas Armadas. El gobiemo
federal procurara incrementar la
confianza de la poblacion civil
Fortalecer la Cambiar las|hacia las Fuerzas Armadas,
22.3. Impulsar la participacién  de " . . medidas de guerra|impulsara la colaboracion entre
" 1. Capacitar y preparar a la sociedad ” L
elaboracion de las personas en Atender 4 por una politica dejuna y las otras y enfatizara el
o : . para prevenir y enfrentar una ’ ;
documentos que las  decisiones contingencias de X paz y seguridad|papel de éstas como parte de la
L - ; emergencia 0  desastre  en ; : L )
permita identificar las|. publicas, en la origen natural y A . integral que ataque|sociedad. El Ejército Mexicano y
; Eje 100 . coordinacién con las dependencias y . ) "
zonas de riesgo en el ! busqueda de|Programa 4:|humano que|’ . . las raices mismasila Armada de  México
> seguridad y : : entidades del estado. f Cambio de .
municipio en mecanismos para|Cuidemos nuestro|representan  un . I. POLITICA Y ) del descontrol|{conservaran sus tareas
- gobernanza . e 2. Crear el Aflas de Riesgo con paradigma en| . . L
colaboracién con las L garantizar lajhogar, Protecciéniriesgo a la . ; GOBIERNO . delictivo y de la|constitucionales en la
. . para vivir en . .S . . perspectiva regional. seguridad - iy .
instancias federales y seguridad de las y|Civil integridad y e ) ) pérdida de|preservacion de la seguridad
. paz I 3. Identificar los escenarios de riesgo . X . X L
estatales, asi como los poblanos, la patrimonio de las ) ) . seguridad y que|nacional y la integridad territorial
” " y necesidades regionales mediante la -~ .
con gremios e cual sea, con familias en ell” =7 . A tenga como objetivo|del pais, la defensa de la
NP . participacién académica, técnica y . . ; )
instituciones estricto apego a estado. social." inmediato la|soberania  nacional y Ia
académicas. los derechos ' reduccion de los|asistencia a la poblacién en
humanos. indices delictivos.  |casos de desastre; asimismo,
los institutos armados seguiran
aportando a diversas esferas del
quehacer nacional: aeronautica,
informatica, industria, ingenieria,
entre otras.
224. Prever la Fortalecer la Atender "1. Capacitar y preparar a la sociedad El gobierno  de|7. ElI Programa Nacional de
atencion en materia de|Eje 1.|participacion  de Programa 4 contingencias de|para prevenir y enfrentar una México esta|Reconstruccion esta orientado a
desastres  naturales|seguridad  y(las personas en 9 ‘lorigen natural y|lemergencia o  desastre  en ‘ comprometido alla atencion de la poblacion
. L Cuidemos  nuestro A . Il.  POLITICA|Desarrollo . .
que incluya lajgobernanza  |las  decisiones .. _|humano que|coordinacion con las dependencias y . impulsar el|lafectada por los sismos de
. " L o hogar,  Proteccién . SOCIAL sostenible h
reorientacion de|para vivir en|publicas, en la|;% representan  un|entidades del estado. desarrollo septiembre de 2017 y febrero de
. . Civil . . ;
recursos y acciones de|paz busqueda de riesgo a la|2. Crear el Atlas de Riesgo con sostenible, que en 1a|2018, con un enfoque de
gobiemno para atender mecanismos para integridad y|perspectiva regional. época presente se|derechos humanos.
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la contingencia. garantizar la patrimonio de las|3. Identificar los escenarios de riesgo ha evidenciado
seguridad de las y familias en elly necesidades regionales mediante la como un factor
los poblanos, la estado. participacién académica, técnica y indispensable  del
cual sea, con social." bienestar.
estricto apego a
los derechos
humanos.

Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
Contribuir al impulso econémico en el municipio con vision sustentable que permita mejores condiciones del municipio a través de la implementacion de acciones oportunas de promocion y vigilancia
del desarrollo urbano ordenado y sustentable, propiciando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

3.1. Sustentabilidad operando

Promover el desarrollo econémico del municipio en armonia con el entorno y el respeto y cuidado de los recursos naturales y el medio ambiente en igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

"La  satisfaccion de las
necesidades de la generacion
presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones
Integrar "2. Impulsar y fortalecer los futzras ara satgisfacer sus
311 Propiciar regionalmente  al modelos municipales de gestion El  gobiemo de propias nefcesi dades
. estado, ambiental. México esta o ' . .
acciones de . N ! El Ejecutivo Federal considerara
AR ) mejorando la 4. Fomentar en coordinacion con comprometido a ; ;
concientizacion en la|Eje ) o . A ) en toda circunstancia los
sociedad del municioio|Infraestructura gestion territorial|Programa 22:|Aprovechar, conservar|el Gobiemo Federal y los impulsar el imoactos que tendran  sus
sobre el cuidadopy Moviidad, ~ y|°°" base enAprovechamiento |y  proteger  los)municipios, la creacion Vi, - pgy iricA|pesamollo  |2esarrolo poﬁticasypgogramasen el tejido
s ' criterios y|sostenible de los|ecosistemas mediante|conservacion de las é&reas|., . sostenible, que en la|” . .
preservacion de los|Desarrollo . SOCIAL sostenible X social, en la ecologia y en los
. tendencias recursos el uso sustentable de|verdes. época presente se|, . .
recursos naturales en|Sostenible . oo~ " |horizontes politicos y
colaboracion con  las|Sustentable econdmicas, naturales los recursos naturales. |5. Fortalecer el desarrollo de ha evidenciado econémicos del pais
instancias federales y ’ politicas, sociales capacidades locales para el como un factor Guiara por Ena. idea de
y manejo, aprovechamiento y indispensable  del
estatales. . . " . desarrollo que subsane las
medioambientales conservacion de los recursos bienestar. A . )
" injusticias sociales e impulse el
naturales. .y - .
crecimiento  econoémico  sin
provocar afectaciones a la
convivencia pacifica, a los lazos
de solidaridad, a la diversidad
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cultural ni al entorno.

6. Sembrando vida es un
programa dirigido a las y los
sujetos agrarios para impulsar
su participacion efectiva en el
desarrollo rural integral.

8. Desarrollo Urbano y Vivienda.
""Programa de Mejoramiento
Urbano y Vivienda"™ Se
realizaran obras de
rehabilitacion y/o mejoramiento
de espacios publicos."

"2. Impulsar y fortalecer los
modelos municipales de gestidn
ambiental.

4. Fomentar en coordinacion con

"La  satisfaccion de las
necesidades de la generacion
presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones
futuras para satisfacer sus
propias necesidades.

El Ejecutivo Federal considerara
en toda circunstancia los
impactos que tendran sus

Intearar el Gobierno Federal y los politicas y programas en el tejido
9 municipios, la creacion vy . social, en la ecologia y en los
regionalmente al J, . El  gobierno de|, ”
conservacion de las areas - - |horizontes politicos y
estado, México esta - .
; verdes. . economicos del pais.
. mejorando la comprometido ala .
3.1.2. Promover con|Eje ) o . 5. Fortalecer el desarrollo de ) Guiara por una idea de
; . gestion territorial|Programa 22:|Aprovechar, conservar : impulsar el
las instancias|Infraestructura, . capacidades locales para el desarrollo que subsane las
- con base en|Aprovechamiento |y proteger los . . i desarrollo RS . )
federales, estatales y|Movilidad, yl f . . manejo, aprovechamiento  y|ll.  POLITICA|Desarrollo . injusticias sociales e impulse el
; criterios y|sostenible de los|ecosistemas mediante . ; sostenible, que en la - - .
sector  privado, el|Desarrollo . conservacion de los recursos|SOCIAL sostenible . crecimiento  econémico  sin
: tendencias recursos el uso sustentable de época presente se )
desarrollo  sustentable|Sostenible y . naturales. oo . " |provocar afectaciones a la
. econdmicas, naturales los recursos naturales. o ha evidenciado S p
del municipio. Sustentable. " ' 6. Implementar, en coordinacion convivencia pacifica, a los lazos
politicas, sociales . como un factor - o
con los ayuntamientos, S de solidaridad, a la diversidad
y " indispensable  del .
. . programas de reforestacion de ) cultural ni al entorno.
medioambientales . A bienestar. .
areas verdes y espacios publicos. 6. Sembrando vida es un
9. Establecer mecanismos que programa dirigido a las y los
permitan la transformacién y sujetos agrarios para impulsar
aprovechamientos  de los su participacion efectiva en el
residuos urbanos a través de desarrollo rural integral.
tecnologias sustentables.” 8. Desarrollo Urbano y Vivienda.
""Programa de Mejoramiento
Urbano y Vivienda"™ Se
realizaran obras de
rehabilitacion y/o mejoramiento
de espacios publicos."
3.1.3. Impulsar|Eje 4|Integrar Programa 22:|Aprovechar, conservar|"7. Operar el sistema estatal de(ll. ~ POLITICA|Desarrollo El gobierno de|"La  satisfaccion de las
programas ylo|Infraestructura, |regionalmente al|Aprovechamiento |y proteger los|residuos solidos urbanos y de|SOCIAL sostenible México esta|necesidades de la generacién
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acciones de|Movilidad, y|estado, sostenible de los|ecosistemas mediante|manejo especial. comprometido alpresente sin comprometer la

mejoramiento del|Desarrollo mejorando la|recursos el uso sustentable de|8. Realizar acciones en impulsar el|capacidad de las generaciones

manejo de residuos|Sostenible y|gestién territorial|naturales los recursos naturales. |coordinacién con los municipios desarrollo futuras para satisfacer sus

solidos, reciclaje y uso|Sustentable. con base en para optimizar la gestion del sostenible, que en la|propias necesidades.

racional de agua que criterios y manejo integral de residuos de época presente se|El Ejecutivo Federal considerara

permita el acceso a tendencias manejo especial. ha evidenciadolen toda circunstancia los

apoyos econdmicos de econémicas, 9. Establecer mecanismos que como un factor|impactos que tendran sus

los ordenes federal y politicas, sociales permitan la transformacién y indispensable  del|politicas y programas en el tejido

estatal. y aprovechamientos ~ de  los bienestar. social, en la ecologia y en los

medioambientales residuos urbanos a través de horizontes politicos y
tecnologias sustentables. econémicos del pais.
10. Propiciar la conciencia Guiara por una idea de
ciudadana para reducir los desarrollo que subsane las
desechos y transformarlos injusticias sociales e impulse el
mediante la reutilizacion, reciclaje crecimiento  econdémico  sin
y compostaje. provocar afectaciones a la
15. Fortalecer y mejorar la convivencia pacifica, a los lazos
operacién de los organismos de solidaridad, a la diversidad
operadores de agua potable, cultural ni al entorno.
alcantarillado y saneamiento de 6. Sembrando vida es un
los municipios. programa dirigido a las y los
16. Mejorar la operacion de las sujetos agrarios para impulsar
plantas de tratamiento de aguas su participacién efectiva en el
residuales del estado, y fomentar desarrollo rural integral.
la coordinacion intermunicipal en 8. Desarrollo Urbano y Vivienda.
la materia. ""Programa de Mejoramiento
18. Disefiar el Programa de Urbano y Vivienda™ Se
Rehabilitacion y Operacion de realizaran obras de
Plantas de Tratamiento de Aguas rehabilitacion y/o mejoramiento
Residuales." de espacios publicos."
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021
Eje Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
Objeti Contribuir al impulso econémico en el municipio con vision sustentable que permita mejores condiciones del municipio a través de la implementacién de acciones oportunas de promocién y vigilancia
jetivo General d - . ; .
el desarrollo urbano ordenado y sustentable, propiciando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres
Tematica: 3.2. Mas y mejores obras publicas
Objetivo Especifico: Fortalecer la infraestructura basica municipal mediante el desarrollo urbano, la prestacion de servicios publicos municipales, la inversién publica, que incida en la mejora de la calidad de vida de la
" | poblacion del municipio privilegiando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2018- PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2018-2024 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024
2021
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P < OBJETIVO i f P < i OBJETIVO P <
LINEA DE ACCION EJE GENERAL TEMATICA |OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION EJE TEMATICA ESPECIFICO LINEA DE ACCION
"23. Impulsar el disefio y aplicacion
3.2.1. Priorizar obras y Integrar de instrumentos econdmicos para la
acciones para el regionalmente conservacion y uso sustentable de
otorgamiento de al estado, la biodiversidad de los servicios
servicios, publicos mejorando  la ambientales.
municipales, desarrollo|Eje 4|gestion . 24.  Impulsar el  desarrollo Impulsar la|Impulsar la - .
L Programa  22:|Aprovechar, conservar y ’ S S El sector publico fomentara la
urbano sustentable e|Infraestructura, |territorial  con ; : sustentable de regiones reactivacion reactivacion - )
. . o Aprovechamien |proteger los ecosistemas|, . Lo o - creacion de empleos mediante
infraestructura  social|Movilidad, y|base en ) : bioculturales prioritarias para la i» |econdmica, elleconémica y lograr .
- o L to sostenible de|mediante el uso M l1l. ECONOMIA ._|programas sectoriales,
basica municipal, | Desarrollo criterios conservacion. mercado que la economia .
; Iy . . los  recursos|sustentable de los - . proyectos regionales y obras de
mediante la gestion de|Sostenible y|tendencias 25. Impulsar la produccién de interno 'y el{vuelva a crecer af;
. P e naturales recursos naturales. . . . infraestructura.
la inversién publica en|Sustentable. econdmicas, especies nativas de arboles para la empleo tasas aceptables.
conjunto  con las politicas, reforestacion en la entidad.
instancias  federales, sociales y 32.  Aprovechar el patrimonio
estatales y la sociedad medioambiental ecoldgico del estado para la
civil organizada. es. investigacion, recreacion y
desarrollo econdmico."
"Operar una transformacion
mayor en el  aparato
administrativo y de reorientar las
politicas publicas, las prioridades
"23. Impulsar el disefio y aplicacion gubernamentales y los
Integrar de instrumentos econdmicos para la presupuestos para ser el eje
399 Impulsar regionalmente conservacion y uso sustentable de rector de la Cuarta
o P al estado, la biodiversidad de los servicios La Presidencia de la| Transformacion.
proyectos, programas . . e . N
. mejorando  la ambientales. Republica 'y  el|Habré cesado la emigracion de
y acciones con el|.. " . . -
: Eje 4|gestion . 24.  Impulsar el  desarrollo gobiemno federal en|mexicanos al exterior por causas
gobiemo  federal 'y o Programa  22:|Aprovechar, conservar y ; . :
Infraestructura, |territorial  con ; : sustentable de regiones su conjunto|de necesidad laboral,
estatal para la . Aprovechamien |proteger los ecosistemas|, . Lo o s . . .
S Movilidad, y|base en ) : bioculturales prioritarias para la i, |Epilogo: Vision |trabajaran sinlinseguridad y falta de
ejecucion de L to sostenible de|mediante el uso M l1l. ECONOMIA ; -
) .| Desarrollo criterios y conservacion. de 2024 descanso para|perspectivas, la  poblacion
infraestructura  social . . los  recursos|sustentable de  los ” : . )
- -~ '|Sostenible y|tendencias 25. Impulsar la produccién de articular los|crecera de manera mejor
basica municipal, e naturales recursos naturales. . . . ) At L
oo - Sustentable. econémicas, especies nativas de arboles para la esfuerzos  sociales|distribuida en el territorio
servicios publicos 'y s o . . ;
politicas, reforestacion en la entidad. para lograr ese|nacional 'y milones de
desarrollo urbano . N L : .
sociales y 32.  Aprovechar el patrimonio objetivo. mexicanas y mexicanos
sustentable con. . . . L .
medioambiental ecoldgico del estado para la encontraran bienestar, trabajo y
es. investigacion, recreacion y horizontes  de  realizacion
desarrollo econémico.” personal en sus sitios de origen,
desarrollando su vida al lado de
sus familias, arraigados en sus
entornos culturales y
ambientales.”
3.23. Gestionar|Eje 4{Integrar Programa  19:|Mejorar la infraestructura|Mejorar la infraestructura a través La Presidencia de la|Se habran incorporado a la vida
programas ylo|Infraestructura, |regionalmente |Infraestructura |a  través de  las|de las intervenciones conjuntas de Il ECONOMIA Epilogo: Visién{Republica y  el|pUblica del pais las distintas
proyectos para el|Movilidad, y|al estado, [con vision [intervenciones conjuntas|federacion, estado y municipio, para| de 2024 gobierno federal en|practicas de la democracia
mejoramiento del|Desarrollo mejorando la|regional de federacion, estado y|mejorar el bienestar y el nivel de su conjunto|participativa y el principio del
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desarrollo urbano, la|Sostenible y|gestion municipio, para mejorar|vida de las comunidades poblanas. trabajaran sin|gobiemo del pueblo y para el
infraestructura  social|Sustentable. territorial  con el bienestar y el nivel de descanso para|pueblo sera una realidad.
basica municipal y la base en vida de las comunidades articular los
prestacion de servicios criterios y poblanas. esfuerzos  sociales
publicos en tendencias para lograr ese
colaboracién con la econdmicas, objetivo.
participacion social. politicas,
sociales y
medioambiental
es.
Ir:g’;grrglmente "1. Mejorar la conectividad terrestre

3.24. Gestionar de la entidad a nivel local, regional

al estado,
proyectos con base en . . . y con otros estados. .
la  oferta de las mejorando  la Mejorar la infraestructura 2. Incrementar, mantener y mejorar Serd  fundamental
. ) Eje 4|gestion a traves de las| ' e para combatir la . -
instancias federal L . ) . la r rreter. viali L frecera a toda | lacion
stancias federales y Infraestructura, |territorial  con|Programa  19:|intervenciones conjuntas a ed .de carreteras y via dades marginacion y la Se o0 ecera a oda la poblacio
estatales para la o - interregionales que faciliten la Cobertura de conexiéon en carreteras, plazas
; Movilidad, y|base en|Infraestructura |de federacion, estado y - f pobreza y para la| ; ~
mejora de la . s L .’ |conectividad en todo el estado. IIl. ECONOMIA |Internet  paral: - publicas, centros de salud,
infraestructura de Desarrollo criterios yjeon VISION|MUNICIPIO, para - MEJOraris = apjiar |a - infraestructura en todo el pais integracion de  las hospitales, escuelas y espacios
comunicaciones Sostenible y|tendencias regional el bienestar y el nivel de céminog rurales P zonas deprimidas a compunitari’os y esp
SN Sustentable. econdmicas, vida de las comunidades ) i las actividades ’
accesos viales y a " 5. Mejorar la infraestructura de .
politicas, poblanas. o - productivas.
banda ancha vy sociales movilidad y conectividad para el
transporte. . Y desarrollo  de los  sectores
medioambiental o
es €conémicos.

Eje 3. Inversion Social e Infraestructura
Contribuir al impulso econémico en el municipio con visién sustentable que permita mejores condiciones del municipio a través de la implementacién de acciones oportunas de promocion y vigilancia
del desarrollo urbano ordenado y sustentable, propiciando la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

3.3. Economia y desarrollo de oportunidades
Potenciar las capacidades del municipio mediante el desarrollo econémico con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

3.3.1. Gestionar el Promover Fortalecer la produccion|"3. Apoyar la produccion de las Impulsar la|Impulsar "Fortalecimiento del mercado
acceso a programas 5:ly rentabilidad de las|unidades agricolas, pecuarias y reactivacion  |reactivacion interno, lo que se conseguira con
de fomento e agricolas, |acuicolas. Il ECONOMIA econémica, el|econdmica y lograrjuna politica de recuperacion
econémico, incentivos el|pecuarias y acuicolas,|5. Entregar de manera oportuna,| mercado que la economia|salarial.

a la economia familiar ’ y|bienestar con énfasis en las|insumos basicos interno 'y el|vuelva a crecer a|Una estrategia de creacion
y de apoyo social bajo un vocaciones productivas, |herramientas, fertilizantes, semillas empleo tasas aceptables. |masiva de empleos productivos,
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agropecuario, con esquema en el desarrollo rural y|o material vegetativo a pequefios permanentes y bien
base en la oferta de innovador 'y agroindustrial  en  el|productores. remunerados.
las instancias de los competitivo en estado. 6. Promover la organizacion de los El sector publico fomentara la
ordenes federal 'y las siete productores del sector creacién de empleos mediante
estatal, asi como de la regiones agropecuario.” programas sectoriales, proyectos
sociedad civil. socioeconémic regionales 'y obras  de
as del estado infraestructura.
para beneficiar Facilitando el acceso al crédito a
a todas las las pequefias y medianas
familias empresas (que constituyen el 93
poblanas. por ciento y que general la mayor
parte de los empleos) vy
reduciendo y simplificando los
requisitos para la creacion de
empresas nuevas.
El gobiemo federal impulsara las
modalidades de comercio justo y
economia social y solidaria.
"
Promover la
eneracion de ) .
gmpleos ol Garantizado la  preservacion
desarrollb integral de la flora y de la fauna,
L .. |"12. Gestionar apoyos para la La Presidencia de|se habra reforestado buena parte
econémico  y Fortalecer la produccion e AR - L . .
3.3.2. Promover la . X . tecnificacion,  mecanizacion e la Republica y el|del territorio nacional y rios,
o social bajo un y rentabilidad de las|. iy ) ) .
tecnificacion del L . innovacién en las unidades de gobiemo federal enlarroyos y lagunas estaran
, esquema .|actividades  agricolas, e . . . .
campo y su impulso|.. | Programa  5: . . produccion agricolas, pecuarias y su conjunto|recuperados y saneados; el
. . |Eje 2 Innovacion, |innovador 'y pecuarias y acuicolas,|] Y . . .
productivo en armonia e - Desarrollo rural VI acuicolas. i+ |Epilogo: Vision|trabajaran sin |tratamiento de aguas negras y el
Competitividad y|competitivo en con énfasis en las lIl. ECONOMIA )
con los usos, .. |para el . . 13. Desarrollar proyectos de 2024 descanso parajmanejo adecuado de los
. *|Empleo. las siete| . vocaciones  productivas, . h ) 3 -
costumbres vy ritos, asi . bienestar productivos en las comunidades articular los|desechos ~ seran  practicas
s regiones en el desarrollo rural y| . . ; g
como la proteccion : - X . indigenas  para  cultivos de esfuerzos sociales|generalizadas en el territorio
) socioeconomic agroindustrial en el . ) . !
ambiental. autoconsumo, que permita el para lograr ese|nacional y se habra expandido en
as del estado estado. . ; " L ; Y
ara beneficiar incremento de sus ingresos. objetivo. la sociedad la conciencia
2 todas  las ambiental y la conviccion del
I cuidado del entorno.
familias
poblanas.

3.3.3. Impulsar Promover la .. |"12. Gestionar apoyos para la "Una estrategia de creacion
! s Fortalecer la produccién e AR . .
acciones de generaciéon de rentabilidad de  las tecnificacion,  mecanizacion e masiva de empleos productivos,
autoconsumo  familiar empleos, el gctivi Jades  aaricolas innovacién en las unidades de Impulsar la|Impulsar la|permanentes y bien

del municipio mediante| . .. |desarrollo Programa  5: . orl "|produccion agricolas, pecuarias y reactivacion reactivacion remunerados.

P Eje 2 Innovacion, o pecuarias y acuicolas,|] . o o - .
la  capacitacion y e econémico  y|Desarrollo rural PV acuicolas. i» |econdmica, el|leconémica y lograr|El sector publico fomentara la
e Competitividad y| "~ X con énfasis en las lIl. ECONOMIA . » .
tecnificacion del Emoleo social bajo un|para el vocaciones  oroductivas 13. Desarrollar proyectos mercado que la economialcreacion de empleos mediante
campo, que permitan pieo. esquema bienestar en el desarrgllo rural "|productivos en las comunidades interno 'y elf{vuelva a crecer a|programas sectoriales, proyectos
una economia innovador y agroindustrial  en eylindigenas para cultivos de empleo tasas aceptables. |regionales y  obras  de

equilibrada en el competitivo en egta do autoconsumo, que permita el infraestructura.
municipio. las siete ) incremento de sus ingresos." Facilitando el acceso al crédito a
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regiones las pequefias y medianas
socioeconomic empresas (que constituyen el 93
as del estado por ciento y que general la mayor
para beneficiar parte de los empleos) vy
a todas las reduciendo y simplificando los
familias requisitos para la creacion de
poblanas. empresas nuevas."
Promover la
generacién de
empleos, el
desarrollo " .
L .. |"12. Gestionar apoyos para la
econémico  y Fortalecer la produccion L AR
X X - tecnificacion, ~ mecanizacion e
social bajo un y rentabilidad de las|. iy )
3.34. Promover . . innovacién en las unidades de Impulsar la|Impulsar la - .
esquema .|actividades  agricolas, e . . S S El sector publico fomentara la
programas de fondeo|.. o Programa  5: . . produccién agricolas, pecuarias y reactivacion reactivacion - )
Eje 2 Innovacién,|innovador 'y pecuarias y acuicolas,|’ . L L creacién de empleos mediante
federal y estatal en el e - Desarrollo rural VI acuicolas. i» |econdmica, el|econdmica y lograr .
I Competitividad y|competitivo en con énfasis en las lIl. ECONOMIA ._|programas sectoriales, proyectos
municipio para .+ |para el . . 13. Desarrollar proyectos mercado que la economia|
. . |Empleo. las siete|, . vocaciones  productivas, . ; . regionales y  obras  de
impulsar la economia . bienestar productivos en las comunidades intermo 'y el|vuelva a crecer al.
) regiones en el desarrollo rural y|I ) infraestructura.
social. ! o X . indigenas  para  cultivos de empleo tasas aceptables.
socioeconomic agroindustrial en el .
autoconsumo, que permita el
as del estado estado. . . "
. incremento de sus ingresos.
para beneficiar
a todas las
familias
poblanas.
Promover la
generaciéon de
empleos, el
3.35. Procurar el desF;rroIIo
desarrollo de . .. |"12. Gestionar apoyos para la
: . econdémico y Fortalecer la produccion e B
capacidades mediante . X . tecnificacion,  mecanizacion e
A social bajo un y rentabilidad de las|. ) )
el fomento econémico ., . innovacién en las unidades de Impulsar la|Impulsar la " .
esquema .|actividades  agricolas, y ] . S S El sector publico fomentara la
y proyectos| . o Programa  5: . . produccién agricolas, pecuarias y reactivacion reactivacion - )
. Eje 2 Innovacién,|innovador 'y pecuarias y acuicolas,|” " . - creacion de empleos mediante
productivos con base e " Desarrollo rural PRV acuicolas. ix |econdmica, elleconémica y lograr .
Competitividad y|competitivo en con énfasis en las IIl. ECONOMIA ._|programas sectoriales, proyectos
en la oferta de las .+ |para el . . 13. Desarrollar proyectos mercado que la economia|
) . .. |Empleo. las siete| . vocaciones  productivas, ) : . regionales 'y obras  de
instancias publicas . bienestar productivos en las comunidades interno 'y el{vuelva a crecer a|.
regiones en el desarrollo rural y|- . infraestructura.
gubemamentales  de . - X . indigenas  para  cultivos de empleo tasas aceptables.
. socioeconomic agroindustrial en el .
los drdenes federal y autoconsumo, que permita el
: as del estado estado. ) ) "
estatal, asi como de la para beneficiar incremento de sus ingresos.
sociedad civil. 2 ftodas  las
familias
poblanas.
3.3.6. Impulsar Dotar a las y Contribuir al desarrallo 13. Otorgar apoyos y atencidn Impulsar la|Impulsar la|"Fortalecimiento  del mercado
acciones, proyectos y|Eje 3 Bienestar|los poblanos de|Programa  17:| . . y integral a la poblaciéon migrante en reactivacion reactivacion interno, lo que se conseguira con
. . . bienestar integral de los N ) ; - - " 9
programas en|Social, Equidad e|herramientas  |Puebla somos rupos en situacion de coordinacién con el  Gobierno|lll. ECONOMIA |econémica, el|econdmica y lograrjuna politica de recuperacion
coordinacién con los|Inclusion. que lleven altodos Sulnerabili dad Federal 'y los  gobiemnos mercado que la economia|salarial.
ordenes de gobierno mejorar su ' municipales. interno y el{vuelva a crecer alUna estrategia de creacion
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regiones del estado, a través de
asesorias y apoyo técnico para el

federal y estatal, para bienestar y que empleo tasas aceptables. [masiva de empleos productivos,
la integracion digna de generen permanentes y bien
migrantes retornados. equidad entre remunerados.
las personas, e El sector publico fomentara la
inclusion  en creacién de empleos mediante
todos los programas sectoriales, proyectos
sectores regionales 'y  obras  de
poblacionales. infraestructura.
Facilitando el acceso al crédito a
las pequefias y medianas
empresas (que constituyen el 93
por ciento y que general la mayor
parte de los empleos) vy
reduciendo y simplificando los
requisitos para la creacion de
empresas nuevas.
El gobiemo federal impulsara las
modalidades de comercio justo y
economia social y solidaria.
"
"1. Promover rutas, centros y
corredores  turisticos en las
regiones de todo el estado de
Puebla.
Promover  la 2. Informar al turista sobre los
eneracion  de atractivos del estado, a través de
gm leos ol distintos medios de comunicacion
desF;rroII!o digital e impresos.
econdmico 3. Fomentar el turismo, mediante la
social baio ur): difusién del patrimonio historico,
3.3.7.  Promover el I Desarrollar la actividad|cultural, gastronémico y natural de Impulsar  la|Impulsar la o .
turismo como esquema e s ; S S El sector publico fomentara la
) o Programa  10:|turistica en el estado con|la entidad. reactivacion reactivacion - )
detonador de|Eje 2 Innovacién,|innovador 'y e - o o creacién de empleos mediante
i " Desarrollo la participacion de 4. Participar en  encuentros ix |econdmica, elleconémica y lograr .
desarrollo y  vinculo|Competitividad y|competitivo en|.- © . . . . . . IIl. ECONOMIA ._|programas sectoriales, proyectos
) Emol | . |turistico para el|industria, poniendo en|nacionales e internacionales de mercado que la economia| | b p
con las tradiciones en| EMPIEO. as S| recimiento  |valor los  recursos i isi I i I|vuel regionales 'y obras - de
S M . y|promocion, turistica, artesanal y interno 'y el|vuelva a crecer aj, i
el municipio. regiones otencial turisti o | bi infraestructura.
: - p ial turistico. gastronomica. empleo tasas aceptables.
socioeconomic "5 moul | d o d
as del estado - Impulsar el desarrollo de
para beneficiar proyectos turisticos, por medio de la
2 ftodas  las generacion de vinculos estratégicos
familias con organismos nacionales e
poblanas internacionales, asi como con
’ entidades federativas.""
6. Impulsar el turismo en sus
diferentes  vocaciones en las
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desarrollo  de  municipios y
comunidades.

7. Promover la creacién de
consejos municipales de turismo,
para fortalecer la participacion
ciudadana.

8. Estimular el turismo cultural,
incrementando las sedes de los
principales festivales culturales de
la entidad en colaboracién con los

municipios.
9. Disefiar una estrategia de
promocion, difusion y

posicionamiento de las zonas
arqueolégicas y museos de la
entidad como destinos de turismo
cultural a nivel nacional e
internacional.

10.  Gestionar recursos que
permitan ampliar, dignificar y
modernizar los atractivos culturales,
turisticos, gastronémicos y
artesanales de la entidad, poniendo
énfasis en zonas rurales.

11.  Implementar programas de
capacitacion que atiendan las
demandas del sector, permitiendo
incrementar la calidad de los
servicios turisticos.

12. Estimular la inversion para el
desarrollo de destinos y productos
turisticos en el estado.

13.  Generar condiciones de
accesibilidad universal a personas
con discapacidad, residentes y
turistas para realizar actividades
turisticas y culturales.

14. Gestionar la mejora de la
imagen urbana en los centros
histéricos 'y barrios de los
municipios con vocacion turistica.

"
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Eje 4. Bienestar Social
Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacién.

4.1. Nifias, nifios y jovenes el futuro

Propiciar el desarrollo de oportunidades de nifias, nifios y jovenes privilegiando la igualdad de género.

Promover la
generacion  de
empleos, el Garantizar los
desarrollo derechos del La Presidencia de |
econdémico y trabajador, Ra ,rgﬁl encia de al
social bajo un apoyando la epublica 'y €
) - gobierno federal en ) . )
. Eje 2|esquema .|generacion de ' 4.1.2. Gestionar con instancias
411, Gestlonar| L Programa  11: ' 4. Impulsar el autoempleo formal y el su conjunto
. nnovacion, |innovador y empleos de calidad,| . L . e - .|federales y estatales programas,
acciones del programa C o " Impulso al microemprendimiento a través de la entrega «r |Epilogo: Vision|trabajaran sin .

o ompetitivid |competitivo  en el desarrollo del L ) . l1l. ECONOMIA proyectos, acciones y recursos
federal jovenes| . las siete empleo de capital_humano. el de maquinaria, equipos y herramientas, con de 2024 descanso paraj = el fomento cultural
construyendo el futuro. ypas. calidad P '~ |especial énfasis en los jovenes. articular los|P ) L y

Empleo. regiones aumento de la ., |deportivo en el municipio.
. - L esfuerzos  sociales
socioeconémica productividad |
s del estado laboral y el para flograr - ese
) . objetivo.
para beneficiar a incremento de los
todas las salarios.
familias
poblanas.
CONADE participara como un
Dotar a las y los coordinador de las ofras
poblanos de secretarias  como  Educacion,
. herramientas Trabajo, Desarrollo Social y
4.1.2. Gestionar con Generar las " / X
instancias federales y|_. que lleven a condiciones para el 1. E§ una prllolndad Slallud. Incentivar el uso de la
Eje 3|mejorar su . la activacion fisica |bicicleta en zonas urbanas y
estatales  programas, | : . Programa  15:|desarrollo y - " El deporte es .

h Bienestar  |bienestar y que el e 16. Promover la cultura fisica, la recreacion y .. “|2. El deporte para|rurales y la aplicacion de
proyectos, acciones y|q . Para mejor|bienestar de las M . i |salud, cohesion "
recursos para el Social, generen estar con|familias  poblanas el deporte en la poblacion con algun|lll. ECONOMIA social y orgullo todos. politicas transversales para la
fomento  cultural  y Eqwdgld elequidad  entre bienestar que permitan padecimiento de salud. nacional. 3. Apoyo al erorte activacion fisica de la poblaqon

. Inclusién.  [las personas, e . " de alto rendimiento|en escuelas, centros de trabajo y
deportivo - en el inclusion en mejorar la cohesion con transparencia. |espacios publicos

municipio. todos los social. P ' Imgulsar FTigas déportivas inter-

sectores escolares e intermunicipales;

poblacionales. apoyar el deporte de personas

con discapacidad; fomentar
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semilleros de futuro atletas en
escuelas y deportivos publicos.
Se buscara que el programa
tenga como minimo tres horas
de educacion fisica a la semana
y que las 236 mil escuelas que
hay en el pais sirvan como un
catalizador del deporte.
Afadimos que ya se cred una
comision  especial para el
fomento al béisbol, la caminata y
el boxeo.

Dotar a las y los

diversidad de la

entidad.

poblanos de CONADE nparticipara como un
herramientas coordinador de las ofras
Generar las ] "
que lleven a - secretarias como  Educacion,
) i condiciones para el ) ;
41.3. Impulsar la|Eje 3|mejorar su i Trabajo, Desarrollo Social y
» d . Programa  15:|desarrollo y I El deporte es :
creacion o|Bienestar  |bienestar y que L 20. Rehabilitar, mantener y generar nuevos - ... |Salud. Incentivar el uso de la
e . Para mejor|bienestar de las ) . S i, |salud, cohesion|1. Es una prioridad|, . .
rehabilitacion de|Social, generen I espacios deportivos en coordinacion con los|lll. ECONOMIA ! e bicicleta en zonas urbanas y
. ; ) estar, con|familias  poblanas e o . social y orgullo|la activacion fisica R
espacios culturales y|Equidad e|equidad entre| . .. _|municipios priorizando las zonas marginadas. . rurales y la aplicacion de
) " bienestar que permitan nacional. "
deportivos. Inclusion.  (las personas, e . " politicas transversales para la
. o mejorar la cohesion e .
inclusion en . activacion fisica de la poblacién
social. ;
todos los en escuelas, centros de trabajo y
sectores espacios publicos.
poblacionales.
La Secretaria de Cultura
promovera la  difusién, el
Preservar, enriquecimiento y la
promover y difundir consolidacion de la vasta
Dotar a las y los el patrimonio diversidad cultural que posee el
poblanos de material e El gobiemno federal|pais y trabajara en estrecho
herramientas inmaterial del|{10. Fomentar en las nifias, nifios y jovenes priorizara en éste las|contacto con las poblaciones
414, Presenvar que lleven a estado de Puebla,|actividades  artisticas y  culturales. necesidades de los|para conocer de primera mano
T ar _y Eje 3|mejorar su _|considerando a las|11. Acercar las expresiones artisticas y sectores mas|sus necesidades y aspiraciones
rescatar en la nifiez y| . . Programa  18: RV . Cultura para la . A
. .~ .” |Bienestar  [bienestar y que . “|culturas populares, |culturales a las instituciones educativas en ; marginados, en materia cultural.
juventud del municipio|q .. El  patrimonio|.” . . DA ._[Il. POLITICA|paz, para el|. . -
N Social, generen indigenas, urbanas|los niveles de la educacién béasica, media . indefensos y|Los recintos tradicionalmente
la identidad y respeto|- " ) de Puebla, la - ) - "|SOCIAL bienestar y P
L Equidad e|equidad entre y comunitarias, con|superior y superior. depauperados,  e|consagrados a la difusion del
por las tradiciones del o cultura de todos|? . . . - ; para todos ) . )
municioio Inclusién. |las personas, e el fin de consolidar|13. Impulsar la formacion artistica mediante impulsara unalarte no deben centralizar y
pio. inclusion en sus  expresiones|actividades que potencialicen el arte dirigido vigorosa accion|menos monopolizar la actividad
todos los artisticas y|a distintos grupos de edades. cultural en las zonas|cultural. Esta debe poblar los
sectores culturales  como mas pobres del pais.|barrios y las comunidades y
poblacionales. parte esencial de la hacerse presente alli en donde

€s mas necesaria, que son los
entornos sociales mas afectados
por la pobreza, la desintegracion
social y familiar, las adicciones y
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la violencia delictiva.

Eje 4. Bienestar Social

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en

la calidad de vida de la poblacién.

4.2 Servicios de Salud cercanos a la gente

Propiciar el acceso al derecho a la salud

Dotar a las y los

421, Gestionar poblanos de Instituto Nacional de Salud para
programas. proyectos, hs;rarq:zc;ans a Aumentar la El derecho a la ?(iaBlif:rZStar. Ellagomemgcf;gﬁ::sl
accmnles ylo recursos Eje 3 ?nejorar su cobertura _ de los salud le es|necesarias para garantizar que
ara la construccion, ici ili i

- ienestar  |bienestar y que|Programa 13 s o N ) enegado parcial o|hacia odas y todos los
enabiiacon, [Benestar |bienestar y quelPrograma 131250100 98 S L e e e Salud para tocg| 769AC0 parcil ofnacia 2024 todas y todos |

o Social, generen Creciendo en la| ”".,. ’ , . Il POLITICA ) totalmente al sector|habitantes de México puedan
I( I(

mantenimiento . . estandares dejen las comunidades con altos niveles de|gogiaL la poblacién . : " L .
equipamiento de|Equidad  e|equidad  entresalud calidad v sequridad|marainacion mas  desprotegido|recibir atencion médica 'y

: Inclusién.  |las personas, e y &g g ’ de la poblacion|hospitalaria gratuita, incluidos el
espacios de salud con . Z, para las y los i ini i
los 6rdenes federal y |tnclu5|on en ciudadanos. mexicana. sumlnllstro de medlcgmentos y
estatal, asi como con odos los materiales de curacion y los
la sociedad civil. sectores examenes clinicos.

poblacionales.
422, Impulsar Dotar a las y los
programas ylo poblanos  de Aumentar la| 1 Mejorar de manera integral los servicios de Instituto Nacional de Salud para
acciones de herramientas salud a cargo del Gobiemo del Estado. Elderechoala | el Bienestar. El gobiemo federal
revencion, atencion|gj cobertura de los : - -
prevencion, Eje 3lque lleven a servicios de salud|3- Fortalecer el sistema de salud salud le es realizara las acciones
primaria 'y de|Bienestar |mejorar su|Programa  13: garantizando la atencién médica las 24 horas. i denegado parcial 0 | necesarias para garantizar que
sequimiento enlepe k . con altos - € II. POLITICA |[Salud para toda :
quin Social, bienestar y que|Creciendo en la| _~. 5. Evaluar la calidad del servicio de salud .+ | totaimente al sector | hagia 2024 todas y todos los

materia de salud, en : estandares de[?". : SOCIAL la poblacion A h ’ o)

, » ENlEquidad  e|generen salud calidad y sequridad|Prindado por centros de salud y hospitales maés desprotegido | habitantes de México puedan
concordancia con Ias|inclusion.  |equidad  entre para las y los|estatales y ejecutar acciones que garanticen de la poblacion recibir atencién médica y
instancias ~ federales, las personas, e ciudadanos. mejores servicios y atencion. mexicana. hospitalaria gratuita, incluidos el
estatales y en su caso inclusion ~ en 7. Garantizar el abasto de medicamentos e suministro de medicamentos y
°,°',‘I organizaciones todos los insumos en los centros de salud y hospitales materiales de curacion y los
civiles.

sectores
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poblacionales. estatales. examenes clinicos.

Eje 4. Bienestar Social

Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacién.

4.3. Inclusion social

Propiciar en el municipio la tolerancia e inclusién que permita mayores y mejores condiciones a la poblacién en rezago social, capacidades diferentes enfocandose en los grupos vulnerables y a la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

Dotar a las y los

poblanos  de El  gobiemo de

s
431 Implementar| _. 3 gue condiciones para el . F; ||8. Desarrollo Urbano y Vivienda.
acciones en materia de B!e " Lnejoratr su Programa  15:|desarrollo y|4. Ejecutar el programa 1 + 1 para mejorar la |dmpu salrl € "Programa de Mejoramiento
vivie.nda mediante la Sleqels ar lenestar ¥ que)\parq mejor|bienestar de las|vivienda; asi como el abastecimiento de agual;;  pgy jTica|Desarrollo estarrgblo | Urbano y Vivienda" Se
gestion de programas Eoc[z. d gen%re[rj\ t estar, con|familias  poblanas|potable y drenaje en zonas con alta y muy SbCIAL sostenible sosieniole, quet eN 8 ealizaran obras de
ylo proyectos de la | q?” ad e qum ad  enlrel enestar que permitan |alta marginacion. Epoca pre.sden € (sje rehabilitacion y/o mejoramiento
oferta de las instancias|NCUSION: .asl personas, € mejorar la cohesion a ev enfc |at ©lde espacios publicos.
federales y estatales inclusion—— en social. como un - actor

todos los indispensable  del

sectores bienestar.

poblacionales.
432. Impulsar la .
inclusién social Dotar a las y los o 1 Coadyuvalr' con el GObIeI:nO. ’Federal enla El gobiemo federal
mediante la gestion de|Eje 3 poblanos de Contribuir allimplementacion y ampliacion de los priorizara las
acciones a favor de la Bienestar herramientas Programa  17: dlesarrollo . y|programas enfocados .en dar .apo){?s y . libertades por sobre i .
poblacion  vulnerable, |Social, que lleven a|puehia somos bienestar integral protegerg los grupos sociales en situacion de(|  poLiTica v|Libertad ellas  prohibiciones, Imlpulls.ara la igualdad como
con capacidades|Equidad e mejorar SU{todos dg Io§ grupos en|vulnerabilidad. . GOBIERNO  |lgualdad impulsara los|principio rector.
diferentes mediante lainclusién. bienestar y que S|tua<:|on” de|2. Promover en las escue!as put?llcas el comportamientos
gestion de programas generen vulnerabilidad. respeto a las personas con discapacidad y el éticos mas que las
en sintonia con las equidad  entre fomento a su inclusion social. sanciones y
instancias federales y las personas, e respetara
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estales inclusion en escrupulosamente la
todos los libertad de eleccion
sectores de todos los
poblacionales. ciudadanos en todos
los aspectos:

Dotar a las y los El gobierno federal

poblanos de priorizaré las

herramientas ) o libertades por .sobre

que lleven a Disefiar  politicas 2. Dargcpmqu)amlgntpalas |nst|tu0|ong§de !as prf)hlblmones,
4.3.3. Construir Ia base | i 3|mejorar su publicas que la Admlnl|stra0|on F’_gbllca Estatal y Mu_n|0|pal impulsara . los
dé' ' a(;?usarcl:!’)rna a§2 Bienestar  |bienestar y que|Programa  12:|garanticen el pz:;r? mgcr)]rpor:lc Ioncigﬁ) la pg:gejg\sl?arfoe . Libertad e Z?ig)psor:gwslenac;s las|imoulsara 1a ioualdad  como
rogramas, proyectos Social, generen Puebla para las|respeto  de Iosg Promover la incor orgciénp de Ia. |, POLTTICA YI ualdad sanciones ‘ riﬁci io rector ’
5 acciones  con|EQuidad  elequidad  entre|mujeres derechos humanos pérspectiva de género er? los documentos GOBIERNO 9 respotar y|princip .
equidad de género, (INGIUSION !asl personas, © de las MURTeS Y|, mativos de los gobiemos estatal y escrupulosamente la

Itgfjgsslon |§2 nines. municipal. libertad de eleccion

sectores dfe todos  los

poblacionales ciudadanos en todos

' los aspectos:
Todos los

empleados publicos
deberan acatar y
aplicar el conjunto
de leyes vigentes en
el pais, en la
inteligencia de que

El gobierno federal reconocera y
respetard las atribuciones 'y
facultades que el marco legal del
pais otorga a las comunidades

Dotar a las y los
poblanos de

herramientas ; 1"®lindigenas y a sus instancias de
434, Gosionar con que lleven a Disefiar  politicas Recuperar el fgslgettrc]:aau(t&”dalg decision
las  instancias  del Eje 3| mejorar su |publicas 948119, Promover los derechos de las mujeres|l- POLITICA Y estado de|legalidad  puede
as Instancias  del|Bienestar  |bienestar y que|Programa 12:|garanticen el indiqenas. afromexicanas. adultas mavores |GOBIERNO  |derecho
gobierno  federal  y|Social, generen Puebla para las|respeto  de los rura?es iorantes. lomaleras. a dolescyentes’ restaurar 122, El Programa Pensién para el
estatal programas de|Equidad  e|equidad  entre|mujeres derechos humanos » migrantes, | ' I POLITICA confianza en ella por|gienestar de las Personas con
respeto, apoyo de la|inclusion. |las personas, e de las mujeres y|Y/C con discapacidad. ' Desarrollo parte. ~ de  la\piscapacidad apoya a nifias
0, 2po) . |las personas, , jeres y SOCIAL |sostenible blacié oaparar o) |
poblacion indigena. inclusion ~ en nifias. poblacion. nifios y jovenes de hasta 29
todos los afios que tienen discapacidad
sectores EI gobierno  de permar?ente, asi corF;o a
poblacionales. Mexico  esté|hersonas con discapacidad de 0
comprometido a3 64 afos que vivan en
impulsar el

comunidades indigenas.
desarrollo

sostenible, que en la
época presente se
ha evidenciado
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como un factor
indispensable  del
bienestar.

Eje 4. Bienestar Social
Contribuir en el desarrollo social incluyente del municipio que genere igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como las condiciones necesarias y la no discriminacion para la mejora en
la calidad de vida de la poblacién.

4.4. Educacién al alcance de todos

Establecer acciones de acceso igualitario a las oportunidades educativas en coordinacién con las instancias estatales y federales

Dotar a las y los ) El gobierno federal
y 23. Atender las demandas y necesidades de 9 o
: poblanos de Incrementar los construccion de la infraestructura fisica se comprometio
44.1. Gestionar herramientas niveles de | qucativa desde un inicio alla Secretaria de Educacion
acciones de que lleven a cobertura, calidad y 24 Dotar' de equino de computo a escuelas mejorar las|Publica tiene la tarea de
construccion, _ |Eje 3|mejorar SUprograma  14: pemanencia con un publicas P P condiciones dignificar los centros escolares y
fehab”'t??'o": mejora|Bienestar  |bienestar y que De Ia. enfoque inclusivo o5 Real.izaracciones ara que los inmuebles ) Derecho a la materiales de las|el Ejecutivo federal, el Congreso
mantenimiento ¥|Social, generen educacion a lale € Sistemalt e e cuenten an Iaz condiciones de Il POLITICA educacion escuelas del pais, a|de la Union y el magisterio
equipamiento .de Equidad elequidad entre inclusion Educativo  Estatal accesbiidad para  las  personas  con SOCIAL garantizar el acceso|nacional se encuentran en un
planteles ) .?ducathOS Inclusién.  |las personas, e para lograr un discapacidad P P de todos los jovenes|proceso de didlogo  para
en el municipio con las inclusion en mejor nivel de - . a la educacién y a|construir un nuevo marco legal
instancias federales 26. Rehabilitar, acondicionar y equipar los . =
y todos los desarrollo de las|. . . reverit  la  mal|para la ensefianza.
estatales. sectores personas inmuebles educativos de la entidad, conforme lamada reforma
: a las necesidades de los estudiantes. :
poblacionales. educativa.
4.4.2. Brindar apoyos a| _.
los  alumnos  del E!e 3|Dotar a las y los Programa  14: Incrementar los|15. Brindar asistencia social a estudiantes de El gobierno de|3. El Programa Nacional de
municipio, mediante Bleqestar poblanos  de|pg |g|niveles de|municipios con alta y muy alta marginacion . Desarrollo México esta|Becas para el Bienestar Benito
tion iones. | Social, herramientas " cobertura, calidad y|como lo son medios de transporte, Utiles ll. -~ POLITICA ; comprometido a|Judrez estq dirigido a nifias,
gestiones de acciones,| —~ *. educacion a la ) ’ G ) SOCIAL sostenible ; - -
programas y proyectos Eqwdg,d €lque lleven afinqgion pemanencia con un|escolares, becas y alimentacion para evitar la impulsar el|nifios y jovenes menores de 18
en conjunto con las Inclusion. | mejorar su enfoque  inclusivo|desercion escolar por factores desarrollo afios, cuyos hogares se
instancias federales y bienestar y que en el Sistema|socioeconémicos. sostenible, que en lajencuentren en situacion de
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estatales. generen Educativo  Estatal|16. Promover la oferta internacional de becas época presente se|pobreza extrema y que estudien
equidad  entre para lograr un|en los sectores publico, social y privado entre ha evidenciado|en una escuela publica, desde
, j ivi udi i u ucacié ici asica,
las personas, e mejor nivel de|los estudiantes docentes del Sistema como n factor|Educacién Inicial Basica
inclusion en desarrollo de las|Educativo Estatal. indispensable  del|Educacion Media Superior y
todos los personas bienestar. Educacién Superior.
sectores 5. Jovenes escribiendo el futuro
poblacionales. €s un programa nacional dirigido
a jovenes que estén inscritos en
algin centro de educacién
superior en modalidad
escolarizada, tengan menos de
29 afos, no reciban otra beca
del gobierno federal, y vivan en
un hogar en situacion de
pobreza.
] Dotar a las y los
443.  Gestionar poblanos  de Incrementar ~ los La Presidencia de la
convenios de herramientas niveles de Repiblica ol
f:olaborgmon con que lleven a cobertura, calidad y|28. Establecer vinculos entre las instituciones ot?ierno o deyral en
instancias publicas|Eje 3|mejorar su .|pemanencia con un{de educacién media superior y los sectores g . -
federales.  estatales. |Ri . Programa  14: : ) . ) su conjunto|Crear empleos suficientes para
) »|Bienestar  |bienestar y que enfoque inclusivo|productivos del estado, mediante el Modelo o s . .
municipales v el sector| ari De la X e . . |Epilogo: Vision|trabajaran sin|absorber la demanda de los
pales y Social, generen " en el Sistema|Dual.29. Diversificar la oferta de estudios|;;; ecoNOMIA o )
fivado de : ) educacion a la . : e o . de 2024 descanso parajjovenes  que se  estén
p Equidad e|equidad entre|. ) Educativo  Estatal|superiores de instituciones publicas ; d
: I " inclusion ; ! articular los|incorporando al mercado laboral.
Incorporacion OfInclusion.  |las personas, e para lograr un|privadas, con base en las necesidades y el esfuerzos  sociales
estadia del  sector inclusién ~ en mejor  nivel  de|contexto regional de la entidad. oara lograr  ese
estudiantil y docente al todos los desarrollo de las obiefivo 9
mercado  laboral 'y sectores personas Jetvo.
productivo. poblacionales.
Dotar a las y los El gobierno federal|Las Universidades para el
poblanos  de Incrementar  los se  comprometio|Bienestar Benito Juarez Garcia
herramientas niveles ~de desde un inicio aliniciaron sus actividades en
444, Gestionar el que lleven a cobertura, calidad y mejorar lasimarzo de 2019 con 100
i Eje 3|mejorar su .|[pemanencia con un - . |Perecho a lajcondiciones lanteles en 31 entidades. Para
acceso educlatlvo 'dei Bienestar |bienestar y que Programa  14: enfoque _ inclusivo 27_. Implementar y for_tglecer Igs mo_dalldades Il POLITICA|educacion materiales de las IFz)a instalacion de los pIante'Ies s
jovenes 4 nive Social eneren De la en el Sistema mixtas y de educacion a distancia en los|goc)AL ias del pais. aldi p ; de al
superior a2 g dad educacion a la|cy o pepota | Niveles medio superior y superior para faciltar Enilogo: Visis escuelas del pais, a|dio preferencia a zonas de alta
universidades o|Equidad  elequidad entre|, .o ucativo  Estatal] |\ oo ajovenes y adultos . |Epilogo: Vision|garantizar el acceso|densidad poblacional en las que
instituciones g|Inclusion.  (las personas, e para lograr  un ' lll. ECONOMIA | ge 2024 de todos los jovenes|haya nula oferta de estudios
distancia. inclusion en mejor  nivel de a la educacion y aluniversitarios y con alto grado de
todos los desarrollo  de las reverir  la  mallrezago social, marginacién y
sectores personas llamada reforma|violencia.
poblacionales. educativa.
Ninglin joven que desee cursar
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La Presidencia de la
Republica 'y el
gobierno federal en

su conjunto
trabajaran sin
descanso para
articular los

esfuerzos  sociales
para lograr ese
objetivo.

estudios de licenciatura se
quedara fuera de la educacién
superior por falta de plazas en
las universidades y ninguno
estara condenado al desempleo,
al subempleo o a la informalidad.
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Analisis. Examen destinado a separar y distinguir las partes que integran un todo,
con el fin de conocer y clasificar sus principios, caracteristicas o elementos, y
poder tomar decisiones.

Ayuntamiento. Organo colegiado de Gobierno de eleccién popular directa que
tiene a su cargo la administracion del municipio y ejerce autoridad en el ambito de
su competencia.

Concertacion. Accion conjunta entre varias personas o niveles de gobierno que
pretende un entendimiento o la realizacion de un suceso, para complementar
esfuerzos en la busqueda de objetivos comunes. Este entendimiento debera tener
resultados que incidan en los procesos sociales, econémicos y politicos de un
ambito territorial.

Convenio. Instrumento juridico que establece el acuerdo entre dos o mas
personas o instituciones destinado a crear, transferir, modificar o extinguir
obligaciones.

Convenio de coordinacion. Instrumento de orden publico por medio del cual la
administracién de los gobiernos estatales y municipales convienen en crear,
trasferir, modificar o extinguir con los ciudadanos, grupos u organizaciones
sociales y privadas aquellas obligaciones de las partes firmantes para cumplir
objetivos y metas plasmados en los planes de desarrollo.

Corto plazo. Periodo hasta de un afio, en el cual el presupuesto por programas
determina y orienta en forma detallada las asignaciones y el destino de los
recursos para la realizacién de acciones concretas.

Desarrollo. Es el proceso de cambio social que persigue como finalidad de
igualacion de las oportunidades sociales, politicas, econdmicas y de desarrollo en
un medio ambiente adecuado para los habitantes de una delimitacién territorial.

Diagnéstico. Descripcidn, evaluacién y analisis de la situaciéon actual y la
trayectoria actual e historica de la realidad econémica, ambiental, politica y social
de algun fendmeno o variable que se deseé estudiar.

Eficacia. Mide el grado de cumplimiento de los objetivos.

Eficiencia. Mide la relacion de los recursos aplicados con los resultados
obtenidos

Efectividad. Es la suma de la eficacia y eficiencia.

Ejecucion. Realizar, o llevar a la practica lo que se ha establecido en la fase de
programacion.

82
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Estrategia de desarrollo. Principios y directrices para orientar el proceso de
planeacién del desarrollo para alcanzar los objetivos a los que se desea llegar. Es
el camino a seguir en las grandes lineas de accion contenidas en las politicas de
desarrollo para alcanzar los objetivos y metas formulados en el corto, mediano y
largo plazos.

Estructura programatica. Conjunto de categorias y elementos sistematicos que
permiten relacionar el gasto publico con resultados; vincular las acciones del
sector publico con los programas; facilitar el disefio y el seguimiento de los planes
y programas, asi como, con las funciones encomendadas al gobierno.

Evaluacion del desempeio. Proceso que tiene como finalidad determinar el
grado de eficacia y eficiencia, con que han sido empleados los recursos
destinados a alcanzar los objetivos previstos, posibilitando la determinacion de las
desviaciones y la adopcién de medidas correctivas que garanticen el
cumplimientos adecuado de las metas.

Funcién. Conjunto de actividades afines y coordinadas, necesarias para alcanzar
los objetivos de las instituciones, de cuyo ejercicio generalmente es responsable
uno o mas organos o unidades administrativas; se define a partir de las
disposiciones juridico-administrativas.

Largo plazo. Periodo de mas de tres afios para el Gobierno Municipal, utilizado
en la estrategia de planeacion del desarrollo.

Linea de accién. Estrategia concreta generalmente de alcance anual que permite
avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos. También entendida como
expresion detallada del conjunto de estrategias para cumplir con los objetivos. El
resultado final de una linea de accion deriva en formular o establecer una meta.

Mediano plazo. Periodo de mas de un afio para el Gobierno Municipal, en el cual
se define un conjunto de objetivos y metas a alcanzar y de politicas de desarrollo a
seguir, vinculadas con los objetivos de la estrategia de largo plazo.

Meta. Dimensionamiento del objetivo que se pretende alcanzar en términos de
cantidad, tiempo y espacio determinados, con los recursos necesarios.

Misién. Enunciado o la razén de ser de una dependencia, entidad o unidad
responsable, asi como el beneficio que se pretende generar para la sociedad.

Objetivo. Expresidon cualitativa de un propdsito que se pretende alcanzar en un
tiempo y espacio especificos a través de determinadas acciones.

Plan de desarrollo. Lineamientos rectores para los cuales se fijan los grandes
objetivos y las prioridades que permiten enfrentar y superar los problemas y
demandas sociales, politicas y economicas. Ademas es el instrumento flexible
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para hacer coherentes las acciones del sector publico, crear el marco que induzca
y concerte la accidn social o privada y coordine la accion intergubernamental.
Este puede ser segun su jurisdiccidon, municipal, estatal o nacional.

Planeacién estratégica. Proceso que orienta a las dependencias, organismos,
entidades publicas y unidades administrativas de los gobiernos municipales para
establecer su mision, definir sus propositos y elegir las estrategias para la
consecucion de sus objetivos, asi como para determinar el grado de necesidades
a los que ofrece sus bienes o servicios y enfatiza la busqueda de resultados
satisfactorios a sus propdsitos vinculados con los objetivos de la estrategia del
desarrollo estatal.

Presupuesto basado en Resultados. Conjunto de acciones de supervision vy
verificacion, orientadas a valorar la congruencia existente entre el ejercicio de los
recursos financieros asignados a una determinada instancia, y el cumplimiento de
las metas y objetivos contenidos en sus respectivos programas anuales de
trabajo, a efecto de disefiar medidas preventivas o correctivas que permitan la
optimizacion de los recursos y la eficacia de las metas.

Programa. Instrumento de los planes que ordena y vincula, cronoldgica, espacial,
cuantitativa y técnicamente las acciones o actividades y los recursos necesarios
para alcanzar una meta, que contribuird a lograr los objetivos de los planes de
desarrollo.

Programacion. Proceso a través del cual se definen estructuras programaticas,
metas, tiempos, responsables, instrumentos de accidn y recursos necesarios para
el logro de los objetivos del plan.

Programa social. Conjunto de actividades enfocadas a promover el crecimiento y
desarrollo de sectores sociales, para responder a sus necesidades y mejorar sus
niveles de vida e ingreso, donde intervienen y participan los sectores publico,
social y privado a través de dependencias de los gobiernos federal, estatal y
municipales, y de organizaciones sociales y privadas.

Programa especial. Instrumento que contiene las prioridades para el desarrollo y
que en su elaboracién intervienen dos o mas dependencias coordinadoras de
sector.

Programa presupuestario. Es un conjunto de acciones publica que buscan dar
respuestas a compromisos contemplados en planes de desarrollo, programas y
proyectos prioritarios; asimismo, es una categoria programatica que permite
organizar, en forma representativa, y homogénea las asignaciones de recursos
para el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Programa regional. Instrumento de planeacion que de acuerdo con su
particularidad, temporalidad y ambito territorial, comprende la aplicacion vy



_adba.
2 \ Tierra de Honor .
4 b Lealtad y Progreso Plan Municipal de Desarrollo
GOBIERND MUNICIPAL — GeStlén 2018'2021
operacion de acciones de politica econémica, social y ambiental de impacto
especifico dentro de la economia y desarrollo regional, aprovechando sus
recursos y su ubicacion geografica estratégica, para cumplir los objetivos de los
planes y programas.

Programa sectorial. Instrumento de los planes de desarrollo que comprende
proyectos y acciones relativos a un sector de la economia y/o de la sociedad,
coordinado por una o0 mas dependencias. Se integran bajo la responsabilidad de
las dependencias coordinadoras de los sectores, atendiendo a las estrategias del
desarrollo del municipio.

Proyecto. Conjunto de actividades afines y complementarias que se derivan de un
programa y que tiene como caracteristicas, un responsable, un periodo de
ejecucion, costos estimados y resultados esperados. Resuelve un problema o
aprovecha una oportunidad.

Regién. Porcidn del territorio estatal que integran varios municipios y que se
identifican por semejanzas geograficas, socioeconémicas o politico-
administrativas.

Sistema Estatal de Informacién. Procesos utilizados para integrar, conformar,
actualizar, resguardar y divulgar el acervo de informacion del Estado y municipios,
buscando la homogeneidad de la informacion entre las dependencias, organismos,
entidades y unidades administrativas del sector publico estatal y municipal que
dan sustento al Sistema de Planeacién del Estado..
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